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Сектор за контролу ------------
05 Број: 450-4028/15- %
Дана:09.11.2015. године

На основу члана 187. и 212. тачка 15. Закона о здравственом осигурању ("Службени 
гласник РС", 107/05, 109/05-исправка, 57/11, 110/12, 119/12 99/14, 123/14 и 126/14-УС), члана 
28. тачка 10. и 11. Статута Републичког фонда за здравствено осигурање ("Службени гласник 
РС", број: 81/11, 57/12, 89/12, 1/13, 32/13 и 23/15), члана 11. став 1. Правилника о контроли 
спровођења закључених уговора са даваоцима здравствених услуга („Службени гласник РС“, 
бр.72/13), и Налога в.д. директора Републичког фонда за здравствено осигурање, 05 број: 
450-4028/15 од 04.08.2015. године извршена је контрола у ЗЦ Сурдулица (у даљем тексту ЗЦ) 
и сачињен:

З А П И С Н И К
О ИЗВРШЕНОЈ КОНТРОЛИ УГОВОРЕНИХ ОБАВЕЗА

У ЗЦ СУРДУЛИЦА ЗА ПЕРИОД
01.01.-30.06.2015. ГОДИНЕ

I Контролу су извршила службена лица - надзорници осигурања Републичког фонда за 
здравствено осигурање:

1. Синиша Вељковић, дипломирани економиста и
2. Јелена Лазаревић, дипломирани правник.

II Седиште контролисаног субјекта је у Сурдулици , ул. Српских владара бр.111, са 
подацима:

- ПИБ 100948335
- Матични број 17191918
- Шифра делатности 85110
- Регистарски број код Привредног суда у Лесковцу фи.5-13 од 21.03.1998. год.

III Одговорно лице за период вршења контроле је:
Др Драган Китановић - директор ЗЦ Сурдулица.

Контроли су присуствовали и потребну документацију дали на уаид:
1. Драган Станковић -  финансијски руководилац,
2. Виолета Радуловић -  књиговођа купаца и добављача,
3. Сузана Илић -  материјални књиговођа,
4. Данијела Цветковић - књиговођа главне књиге,
5. Марија Марковић -  благајник,
6. Лидија Николић -  материјални књиговођа,
7. Марина Марковић -  референт за рад и радне односе,
8. Предраг Петровић -  правник, јавне набавке,
9. Бојана Станковић -  архивар и

10. Горан Миланов -  обрачунски радник.
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IV Предмет контроле је наменско трошење средста8а по Уговору о пружању и финансирању 
здравствене заштите из обавезног здравственог осигурања за период 01.01.-30.06.2015. 
године.

V Контрола је обављена у просторијама ЗЦ Сурдулица од 10.08.2015. године до 18.08.2015. 
године и настављена у Републичком фонду за здравствено осигурање.

VI Контролаје вршена у складу са важећим законским прописима и одговарајућим одлукама и 
актима Републичког фонда.

У поступку контроле коришћена су следећа акта контролисаног субјекта и одговарајућа 
документација:

- Уговор о пружању и финансирању здравствене заштите из обавезног здравственог 
осигурања за 2015. годину број 262 од 20.02.2015. године,

- Кадровски план за ЗЦ Сурдулица, број: 112-01- 00550/45/2013-01 од 11.04.2013. године,
- Персонални досијеи запослених (уговори о раду, анекси уговора о раду, дипломе о 

завршемој школској спреми, уверења о положеном стручном испиту),
- Правилник о организацији и систематизацији послова (радних места) у ЗЦ Сурдулица 

бр.774 од 30.04.2007. године,
- Статут ЗЦ Сурдулица бр.523 од 02.03.2007. године, са изменама и допунама,
- Месечни распоред дежурства и решења о увећању плата здравствених радника на име 

прековременог рада,
- Месечне рекапитулације обрачунатих зарада, радне листе,
- Обрасци „исплаћене плате за уговорени број радника",
- Спискови уговорених радика ЗЦ,
- Одлука орадном времену у ЗЦ,

- Одлука о увођења приправности у ЗЦ, са изменама и допунама
- Закључни лист за 2015. годину,
- Приходи, класа 7 2015. годину,
- Расходи, класа 4 за 2015. годину,
- Картица конта 252 добављачи у 2015. годину,
- Картица стања на жиро-рачунима за 2015. годину,
- Картице добављача за лекове за 2015. годину,
- Картица добављача за санитетски материјал за 2015. годину,
- Лагер листа (Пописна листа) за лекове за 2015. годину,
- Лагер листа (Пописна листа) за санитетски материјал 2015. годину,
- Картица добављача за путне трошкове 2015. годину,
- Картица добављача за исхрану за 2015. годину,
- Картица добављача за енергенте за 2015. годину,
- Картица добављача за остали уградни материјал за 2015. годину,
- Картица добављача за крв и продукте од крви за 2015. годину,
- Уговори са добављачима,
- Спроведени обрачун (коначни) са ЗЦ за примарну зз, секундарну зз и стоматологију зз за 

2014.годину,
- Подаци из апликације обрачун зарада ЗЦ - обрачунски листићи,
- Финансијске картице,
- Судске пресуде и Изводи банке и
- Табеле обрачунатог и исплаћеног прековременог рада за период контроле.

На основу увида у назедену документацију, даје се следећи



НАЛАЗ

I КОНТРОЛА РАДНОПРАВНЕ ДОКУМЕНТАЦИЈЕ, БРОЈА УГОВОРЕНИХ РАДНИКА И 
ОБРАЧУНА ПЛАТА

Увидом у радно правну документацију утврђено је да ЗЦ Сурдулица има Статут број: 523 од
02.03.2007. год., на који је сагласност дао оснивач својим Решењем о давању сагласности 
број: 110-00-194/2006-02 од 07.03.2007. год. као и Одлуку о допуни Статута бр. 273 од 
27.02.2009. год. на коју је сагласност дао оснивач својим Решењем о давању сагласности 
број: 110-00-34/2009-02 од 17.02.2009. год.

ЗЦ има Правилник о систематизацији радних места бр. 774 од 30.04.2007. год., што је у 
складу са чланом 24. Закона о раду („Службени гласник РС“, број: 24/05, 61/05, 54/09, 32/13 и 
75/14).

Такође, извршен је увид у Кадровски план Министарства здравља за 2013. год., број: 112- 
01-00550/45/2013-01 од 11.04.2013. год.

Кадровски план ЗЦ Сурдулица за 2013. год.
Уговорени број радника са РФЗО

Укупан број 
уговорених 

радника 
утврђен 

кадровским 
планом за 
2013 г. беа 
стоматолог 

ије

Број 
запосле 

них у 
стомато 
лошкој 
служби

Број 
запослених 
у апотеци 

(за апотеке 
у скпопу 

здравствен 
е установе)

Укупан број 
уговорених 

радника 
утврђен 

Кадровским 
планом за 

2013.г.

Укупан број 
запослених у 

ЗУ утврђен 
Кадровским 
планом за 

2013.г.

здравствеки раднкци

здравств
ени

сарадни
ци

Немеди 
цински 

радници 
укључујући 
и возаче

хмп

Доктори

медици
не

фзрм
ацеут-
биохе
мичар

здравствени 
радници са 
ВШС и ссс

'ПНО
71 1 151 5 86 314 13 327 34'

рдулица 21 34 1 23 79 13 92

рдулица 50 1 117 4 63 235 235

Структура уговорених радника према Кадровском плану за 2013 .год. (на дан 30.06.2015. год.) 
дата је у наредној табели.

Здравствени радници
Здравствени
сарадници

Немедицински
радници

Број 
уговорених 
радника у 

стоматологији

Број уговорених 
радника утврђен 

Кадровским 
планом за 2013.г.

Доктори
медицине

Фармацеут
биохемичар

Здравствени 
радници са 
ВШС и ССС

пно 69 1 139 5 75 12 301

здулица 21 34 1 15 12 83

Јдулица 48 1 105 4 60 218

Укупан број запослених радника по Кадровском плану за 2013. год., који обављају послове за 
потребе обавезног здравственог осигурања у ЗЦ је 301. Од тог броја 71 радник обавља 
послове у примарној здравственој заштити, 218 радника у секундарној здравственој заштити,а
12 радника у стоматолошкој служби.
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Број уговорених радника на дан 10.08.2015. год. у Апликацији уговорених радника која се 
води у Филијали Врање је 71 радник у примарној здравственој заштити, 221 радник у 
секундарној здравственој заштити и 12 радника у стоматолошкој здравственој заштити.

Наведени број уговорених радника је исти и у евиденцији кадровске службе ЗЦ Сурдулица.
У наредној табели дат је преглед броја уговорених радника по месецима у контролисаном 

периоду, према подацима из апликације уговорених радника и према подацима здравствене 
установе.

лримзрна здравствена заштита
Подаци из апликације уговорених радника
Јануар Фебруар Март Алрил | Мај Јун

73 73 72 72 72 71
Јануар Фебруар Март Април Мај Јун

73 73 73 72 I 72 73

секундарна здравствена заштита
Подаци из апликације уговорених радника
Јануар Фебруар Март Април Мај Јун

219 218 215 217 217 218
Јануар Фебруар Март Април Мај Јун

220 219

;томатолои

218 

ка здра!

....221

зствена з

219

аштитс

220

Подаци из алликације уговорених радника
Јануар Фебруар Март Април Мај Јун

12 12 ј 12 12 12 12
Јануар Фебруар I Март Алрил Мај Јун

12 12 ј 12 12 12 12

Упоређивањем броја уговорених радника из Апликације уговорених радника са бројем 
уговорених радника за примарну здравствену заштиту према подацима здравствене 
установе( подаци за плату) утврђена су одступања у броју. Тако се на платном списку 
установе јавља већи број радника него што је у евиденцији Фонда за уговарање, а из разлога 
што су у појединим месецима одређени радници престали да буду уговорени (по разном 
основу), а други радници постали уговорени (нпр.део месеца је радио један радник, а део 
месеца други радник који га је заменио).

Надзорници осигурања извршили су увид у радно правну документацију (персонална 
досијеа) за 30 уговорена радника у примарној здравственој заштити,120 уговорених радника у 
секундарној здравстаеној заштити и 5 уговорених радника у стоматолошкој служби, изабраних 
методом случајног узорка свих структура (административни, медицински, технички и помоћни 
радници).

Контролом је утврђено да се у ЗЦ воде персонална досијеа за сва запослена лица. У 
персоналним досијеима запослених налазе се радне књижице, уговори о раду, одговарајући 
анекси уговора, докази о стручној спреми запослених, решења о коефицијенту за обрачун и 
исплату плата, као и остали акти од значаја за радноправне односе, што је у складу са 
чланом 16. Посебног колективног уговора за здравствене установе чији је оснивач Република 
Србија („Службени гласник РС", број:,1/15).

На основу увида у радно правну документацију констатовано је да контролисани уговорени 
радници испуњавају услове прописане Правилником о систематизацији радних места бр. 774 
од 30.04.2007. год.
Са шест специјализанта, на основу добијене сагласности Министарства здравља, закључен 

је уговор о специјализацији којим су уређена права и обавезе запосленог на стручном 
усавршавању и уговор се налази у персоналном досијеу запосленог, што је у складу са 
чланом 184. Закона о здравственој заштити („Службени гласник РС“, број : 107/05, 88/10, 
99/10, 57/11, 119/12 и 93/14).
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ч Са свим запосленима који су чинили узорак закључени су уговори о раду, односно анекси 
уговора о раду, у којима је назначено радно место и коефицијент за обрачун и исплату плате, 
односно измена ако се ради о анексу уговора. Контрола коефицијента запослених спроведена 
је контролом основних, а затим и додатних коефицијената по основу руковођења и 
коефицијента по основу стручно-признатих и научних звања. Примењени основни и додатни 
коефицијенти су у складу са важећом Уредбом о коефицијентима за обрачун и исплату плата 
запослених у јавним службама („Службени гласник РС“, број 44/01, 15/02, 30/02, 32/02, 69/02,
78/02, 61/03, 121/03, 130/03, 67/04, 120/04,5/05, 26/05, 81/05, 105/05, 109/05, 27/06, 32/06,
58/06, 82/06, 106/06, 10/07, 40/07,60/07, 91/07,106/07, 7/08, 9/08, 24/08, 26/08, 31/08, 44/08,
54/08, 108/08, 113/08, 79/09, 25/10 , 91/10 , 20/11 , 65/11 , 100/11 , 11/12 , 124/12 , 8/13, 4/14 и
58/14).

Прековремени рад запослених у Здравственом центру Сурдулица је организован Одлуком 
директора о увођењу приправности бр. 2084 од 02.12.2006. год. која је претрпела више 
измена и допуна и то:
Измена одлуке о увођењу приправности бр. 2173 од 15.12.2006. год.
Измена одлуке о увођењу приправности бр. 2184 од 19.12.2006, год.
Измена одлуке о увођењу приправности бр. 226 од 01.02.2007. год.
Допуна одлуке о увођењу приправности бр. 231 од 02.02.2007. год.
Одлука бр. 444 од 01.04.2008. год.
Одлука бр. 796 од 30.06.2008. год.
Одлука бр. 27 од 08.01.2009. год.
Одлука бр. 1204 од 31.08.2009. год.
Одлука бр. 301 од 19.02.2010. год.
Одлука бр. 601 од 01.04.2010. год.
Одлука бр. 1532 од 02.08.2010. год.
Одлука о измени одлуке о увођењу приправности и дежурства бр.1966 од 02.12.2011. год.
Одлука о измени одлуке о увођењу приправности и дежурства бр. 883 од 09.04.2012. год.
Одлука бр.1463 од 24.07.2013. год.
Одлука о измени одлуке о увођењу приправности и дежурства бр. 2492 од 04.10.2013. год.
Одлука о измени одлуке о увођењу приправности и дежурства бр. 615 од 08.04.2014. год.
Одлука бр. 654 од 11.04.2014. год.
У ЗЦ Сурдулица за прековремени рад запослених постоје решења директора установе на 
месечном нивоу у којима је наведен број сати прековременог рада, а која се доносе на основу 
евиденције прековременог рада запослених коју сачињава начелник одељења(службе).
У поступку контроле у ЗЦ Сурдулица, уочено је да запослени који раде на пословима са 
скраћеним радним временом имају организовану приправност као облик прековременог рада 
и то:
1. У служби радиологије приправни су специјалисти радиолози (укупно 2 лекара) после прве 
смене од 13,30 до 07,00 часова наредног дана, с тим да специјалиста радиолог мора бити 
приправан најмање 15дана.
Рендген техничари (5) раде у првој смени од 07,00 часова до 13,30 часова и друга смена од
13,00 до 19,30 часова, после друге смене од 19,30 часова до 07,00 часова наредног дана 
имају организовану приправност.
2. У лабораторији лекари (2) раде у првој смени од 07,00 часова до 13,30 часова и друга 
смена од 13,00 до 19,30 часова, после друге смене од 19,30 часова до 07,00 часова наредног 
дана имају организовану прилравност.
Лабораторијски техничари (10) раде у првој смени од 07,00 часова до 13,30 часова и друга 
смена од 13,00 до 19,30 часова, после друге смене од 19,30 часова до 07,00 часова наредног 
дана имају организовану приправност.
3. На трансфузији лекари (2) раде у првој смени од 07,00 часова до 13,30 часова, а од 13,30 
часова до 07,00 часова наредног дана уводи се приправност.
Техничари-трансфузисти (4) раде у првој смени од 07,00 часова до 13,30 часова и друга 
смена од 13,00 до 19,30 часова, после друге смене од 19,30 часова до 07,00 часова наредног 
дана имају организовану лриправност.



У поступку контроле утврђено је да ЗЦ Сурдулица лоседује Акт о процени ризика на 
радном месту и у радној околини бр. 614 од 16.05.2008. год. којим су радна места горе 
наведених залослених оцењена као радна места са повећаним ризиком.

Радно време запослених у ЗЦ регулисано је Одлуком о радном времену ЗЦ Сурдулица 
број 173 од 01.02.2013. године, којом је предвиђено скраћено радно време запослених у 
служби радиологије (30 сати недељно), служби трансфузије (38 сати недељно) и служби 
лабораторије (38 сати недељно). У уговоре о раду запослених у овим службама је предвиђено 
да заснивају радни однос са пуним радним временом у трајању од 40 сати недељно, односно 
нису урађени анекси уговора да запослени раде са скраћеним радним временом.

У поступку контроле затражено је мишљење Завода за јавно здравље Врање о стручној 
оправданости и рационалности уведене приправности за горе наведене категорије 
запослених. Анализом Одлуке о радном времену ЗЦ Сурдулица, Одлуке о увођењу 
приправности, одговарајућих одредби Закона о раду („Сл.гласник РС“, бр. 24/2005, 61/2005, 
54/2009 и 32/2013), Закона о здравственој заштити („Службени гласник РС“, број: 107/05, 
88/10, 99/10, 57/11, 119/12 и 93/14), Посебног колективног уговора за здравствене установе 
чији је оснивач Република Србија, 1/15) мишљење Завода за јавно здравље Врање бр. 01-12- 
123/15-03 од 03.09.2015. год. Је да "нема организационог м рационалног олравдања за 
уведену лриправност за докторе медицине, специјалисте радиологије, кпиничке биохемије, 
трансфузиологије, као и лабораторијске техничаре, на презентован начин у Одлуци о 
увођењу приправности, док је лриправност за радиолошке и медицинске техничаре у 
трансфузиолошкој делатности оправдана, али уз ревизију презентованог обима дефинисаних 
часова". Образложење Завода за јавно здравље дато је у прилогу Записника (прилог бр.1).

Чланом 52. Закона о раду ("Сл. гласник РС", бр. 24/2005, 61/2005, 54/2009, 32/2013 и 
75/2014) је прописано да се скраћено радно време уводи залосленима који раде на нарочито 
тешким, напорним и за здравље штетним пословима, утврђеним законом или општим актом, 
где и поред примене одговарајућих мера безбедности постоји повећано штотно дејство 
услова рада на здравља и радну способност запосленог, док члан 53. Закона о раду ("Сл. 
гласник РС", бр. 24/2005, 61/2005, 54/2009, 32/2013 и 75/2014) прописује да запослени који 
имају скраћено радно време не могу бити ангажовани прековремено.

ЗЦ се није придржавао члана 53.става 4. Закона о раду ("Сл. гласник РС", бр. 24/2005, 
61/2005, 54/2009, 32/2013 и 75/2014) по коме запосленом који ради на пословима на којима је 
уведено скраћено радно време не може да се одреди прекоаремени рад на тим пословима, 
већ је у периоду 01.01-.30.06.2015.год., на име лрековременог рада уговорених радника са 
скраћеним радним временом обрачунао и исплатио 1.890.906,11 динара (у прилогу записника 
Преглед обрачунатог и исплаћеног прековременог рада за период јануар - јун 2015. године).
У лоступку контроле је констатовано да се спискови о присутности запослених воде по 

организационим јединицама здравствене установе. После 25. у месецу, са свих одељења се 
достављају коначни спискови присутности, потлисани од стране главне сестре и начелника 
одељења или само руководиоца радне јединице, који служе за потребе коначног обрачуна 
плате за текући месец.

II ЈАВНЕ НАБАВКЕ

У 2015. год. установа је вршила набавку медицинских средстава, осигурања имовине и 
лица спроводећи поступке јавних набавки. У поступку контроле извршен је увид у 
купопродајне уговоре закључене са добављачима за набавку лабораторијског, санитетског и 
медицинског потрошног материјала, лекова у ЗУ, осигурања имовине и лица.

Такође, ЗУ је закључила уговоре са добављачима за лекове, електричну енергију тако 
што је у име и за рачун здравстеених установа РФЗО закључио Оквирне споразуме са 
изабраним понуђачима на основу којих је ЗЦ Сурдулица закључио купопродајне уговоре са 
следећим добављачима:
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- За лекове са В листе:
АсЈос, ВеодгаЗ - Уговор бр. 744 од 20.04.2015. год.
В.Вгаип Ас1па, ВеодгасЈ - Уговор бр. 745 од 20.04.2015. год.
ВеоНет-3 Веодгас! - Уговор 6р. 746 од 20.04.2015. год.
Воећппдег 1пд. Веодгас! - Уговор бр. 747 од 20.04.2015. год.
Рагта!од!51, Веодгас! - Уговор бр. 748 од 20.04.2015. год.
Рагта!одЈз1, Веодгас! - Уговор бр. 749 од 20.04.2015. год.
1по-рМагт, Веодгас! - Уговор бр. 750 од 20.04.2015. год.
1пТагт Со, Веодгас! - Уговор бр. 751 од 20.04.2015. год.
□сепИз, Веодгас} - Уговор бр. 752 од 20.04.2015. год.
Мак1ег Веодгасј - Уговор бр. 753 од 20.04.2015. год.
МесПсипЈоп, ВеодгасЈ - Уговор бр. 754 од 20.04.2015. год.
Реу1оп тесИса!, Веодгас! - Уговор бр. 755 од 20.04.2015. год.
РНагта З\л/Јзз. Веодгас! - Уговор бр. 756 од 20.04.2015. год.
РИоепЈх рИагта Веодгас! - Уговор бр. 757 од 20.04.2015. год.
ГСосће, Веодгас! - Уговор бр. 758 од 20.04.2015. год.
Уеда} \/а1јеУО - Уговор бр. 759 од 20.04.2015. год.
- За лекове са листе А и А1:
\/еда, \/а!јеуо - Уговор бр. 992 од 18.05.2015. год.
5 РНоешх рНагта, Веодгас! - Уговор бр. 993 од 18.05.2015. год.
\/еда, \/а!јеуо - Уговор бр. 994 од 18.05.2015. год.
За антитуберкулотоке:
МесИсипЈоп, Веодгас! - Уговор бр. 1238 од 17.06.2015. год.
- За енергенте:
за елекричну енергију: ЕПС, Уговор бр. 1103 од 10.06.2014. год. 
за гориво: НИС, Уговор бр. 1105од 11,06.2014. год.

ЗЦ Сурдулица спроводи осигурање имовине и запослених преко компаније Дунав 
осигурање, при чему је осигурање закључено за период 01.06.2015. до 01.09.2015. год.
У току 2015. год. установа је спровела један поступак јавне набавке за лекове за примарну 
здравствену заштиту и закључила уговоре са следећим добављачем:
РћоепЈх рћагта с!оо ВеодгасЈ, Уговор бр. 776 од 22.04.2015. год.

У току 2015. год. установа је спровела један поступак јавне набавке за лекове за 
секундарну здравствену заштиту и закључила уговоре са следећим добављачима:
Рагта!одЈб1, Веодгас! - Уговор бр. 226 од 12.02.2015. год. 3 месеца 
Рагта!одЈб(, Веодгас! - Уговор бр. 273 од 24.02.2015. год. 3 месеца 
Рћоегнх рћагта Веодгас! - Уговор бр. 274 од 24.02.2015.год. 3 месеца 
Рћоепјх рНагта Веодгас! - Уговор бр. 889 од 06.05.2015. год.
АсЈос, Веодгас!- Уговор бр. 890 од 06.05.2015. год.
Есо (гасЈе, N15 -Уговор бр. 887 од 06.05.2015, год.
Рћагтаб\л/155, ВеодгасЈ - Уговор бр. 888 од 06.05.2015. год.

У току 2015. год, установа је спровела један поступак јавне набавке за санитетски и 
медицински потрошни материјал за примарну зз и закључила уговоре са следећим 
добављачима:
Иоуа -  дго5!5 N15 - Уговор бр. 984 од 18.05.2015. год.
\/е1ек)11:, [Моуј бас1 - Уговор бр. 985 од 18.05.2015. год.
Ого515, N15 - Уговор бр. 986 од 18.05.2015. год.
Ме1гесо, N15 - Уговор бр. 987 од 18.05.2015. год.
Есо1гас1е, N15 - Уговор бр. 988 од 18.05.2015. год, 
бЈпоТагт, Веодгас! - Уговор бр. 989 од 18.05.2015. год.

У току 2015. год. установа је спровела један поступак јавне набавке за санитетски и 
медицински потрошни материјал за секундарну зз и закључила уговоре са следећим 
добављачима:

7



РћагтаЗшЈЗб. Веодгас! - Уговор бр. 967 од 18.05.2015. год.
\/Јсог, Веодгас! - Уговор бр. 977 од 18.05.2015. год.
ЕитесЈ, ВеодгасЈ - Уговор бр. 970 од 06.05.2015. год.
ОеКа МаЈбза, N18 - Уговор бр. 981 од 06.05.2015. год.
Запотес!, N15 - Уговор бр. 982 од 06.05.2015. год.
3'тоТагт, ВеодгасЈ - Уговор 6р. 964 од 06.05.2015. год.
Вео!азег, Веодгас! - Уговор бр. 975 од 06.05.2015. год.
7ет  Рагт, 2етип - Уговор бр. 969 од 06.05.2015. год.
ВеоНет, ЗВеодгас! - Уговор бр. 979 од 06.05.2015. год.
\/е1е1з|{, Иоуј ЗасЈ - Уговор бр. 980 од 06.05.2015. год.
Уипусот, Веодгасј - Уговор 6р. 978 од 06.05.2015. год.
<Згоб!3 N15, Веодгас) Уговор бр. 974 од 06.05.2015. год.
Рехоп, Веодгас) - Уговор бр. 968 од 06.05.2015. год.
Ма1кег, N15 - Уговор бр. 976 од 06.05.2015. год.
Ме1гесо, N15 - Уговор бр. 966 од 06.05.2015. год.
^еотесИса, N13 - Уговор бр. 973 од 06.05.2015. год.
РготесЛа, КЈктсЈа - Уговор бр. 972 од 06.05.2015 .год.
Есо {гасЈе, N15 - Уговор 6р. 965 од 06.05.2015. год.
[Моуа -дгобјб, N15 - Уговор бр. 963 од 06.05,2015. год.
Зсог.МЈз - Уговор 6р. 1034 од 06.05.2015. год.
Ас!ос, Веодгас! - Уговор бр. 983 од 06.05.2015. год.
Ретес!, ВеодгасЈ - Уговор бр. 971 од 06.05.2015. год.

У току 2015. год. установа је спровела један поступак јавне набавке за материјалне и 
остале трошкове (канцеларијски материјал) и закључила уговоре са следећим добављачем: 
СгаТ0113[, N15 - Уговор бр.1240 од 17.06.2015. год.

У току 2015. год. устаноаа је спровела за индиректне и остале трошкове у стоматолошкој 
зз (стоматолошки материјал) један поступак јавне набавке и закључила је уговор са 
добављачем \/е(те!а!, Веодгас! - Уговор бр.1333 од 26.06.2015. год.

У току 2015. год. установа је спроаела за исхрану један поступак јавне набавке и 
закључила је уговор са добављачем 2Т1ЈК "©1:ге1ас“ - Уговор бр. 996 од 18.05.2015. год.

У току 2015-год. установа је спровела један поступак јавне набавке за енергенте (угаљ) и 
закључила је уговор са добављачем 1пех Могауа, СасЈгЈп Нап - Уговор бр. 79 од 21.01.2015. 
год.

Сви горе наведени Уговори закључени су са важношћу од 12 месеци, осим уговора са
добављачем 1пех Могауа, Сас^Ип Нап - Уговор бр. 79 од 21.01.2015. год. који је закључен на
рок од 6 месеци и Уговора са Рагта1од1б(, Веодгас! - Уговор бр. 226 од 12.02.2015. год. и 
Уговор бр. 273 од 24.02.2015. год. и Уговора са РћоепЈх рћагта ВеодгасЈ - Уговор бр. 274 од
24.02.2015. год. који су закључени на рок од 3 месеца.



ЗЦ је са Републичким фондом за здравствено осигурање -  Филијала Врање, закључио 
Уговор о пружању и финансирању здравствене заштите из обавезног здравственог осигурања 
за 2015. годину, број 262 од 20.02.2015. године, којим је утврђена следећа накнада, табела 1 и 
2 :

III УГОВОРЕНА НАКНАДА ЗА 2015. ГОДИНУ (Примарна 33, Секундарна 33 и
Стоматолошка 33)

Табела бр.1

Редни
број

НАМЕНА Уговорена накнада 
за 2015. годину 
(Примарка 33)

Уговорена накнада за 
2015. годину 

(Секундарна 33)

1 Плате 63.436.000,00 193.714.000,00

2 Превоз 1.157.000,00 1.968.000,00

3 Лекови са листе лекова 4.474.000,00 14.011.000,00

4 Цитостатике са листе лекова 0,00 3.000,00

5 Крв и продукти од крви 0,00 1.444.000,00

6 Санмтетски и медицински потрошни материјал 4.272.000,00 18.943 000,00

7 Остали уградни материјал 0,00 563.000,00

8 Исхрана болесника 0,00 4.539.000,00

9 Енергенти 7.000.000,00 9.000.000,00

10 Материјални и остали трошкови 8.609.000,00 15.487.000,00

Укулно: ■ 88.948.000,00 259.672.000,00

Партиципација 6СГ д а .сз 567.000.00

Укупна накнада умањена запартиципацију: 88,342.000,00 259.105.000,00

Табела бр.2

Редни
број

НАМЕНА 

(Стоматолошка 33)
, Уговорена накнада за 

2015. годину

1 Плате 11.772.000,00

2 Превоз 44.000,00

3 Остали директни и индиректни трошкови 1.246.000,00

Укупно: 13.062.000,00

Партиципација 42.000,00

Укупна накнада умањена за партиципацију: 13.020.000,00

За 2015. годину ЗЦ је за пружање здравствених услуга на терет средстава обавезног 
здравственог осигурања призната накнада за примарну и секундарну здравстаену заштиту у 
износу од 347.447.000,00 динара.

За 2015. годину ЗЦ је за пружање здравствених услуга на терет средстава обавезног 
здравственог осигурања призната накнада за стоматолошку здравствену заштиту у износу од
13.020,000,00 динара.
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ЗЦ обавља финансијске траисакције преко следећих рачуна код Управе за Трезор:
- рачун буџетских средстава број 840-432661-05,
- рачун сопствених средстава број 840-432667-84,
- рачун за исплату боловања преко 30 дана број 840-1840761-55,
- рачун за исплату плата број 840-432661-05, уз сагласност Министарства здравља, Број: 401- 
00-3260/2012-17, сходно Закључку Владе 05 број:120-61/2012 од 13.01.2012. године.
Стање на рачунима ЗЦ на почетку и на крају контролисаног периода дат је у табели број 3.

IV ПРИХОДИ И ПРИМАЉА У 2015. ГОДИНИ (Примарна 33, Секундарна 33 и
Стоматолошка 33)

Табела бр.З

Редни
број Бројеви рачуна Стање на дан 

01.01.2015. године
Стање на дан 30.06.2015. 

годике

1 Рачун буџетских средстава број 840 432661 05 444.463,70 0,00

2 Рачун сопствених средстава број 840-432667-84 1.447.651,26 0,00

3 Рачун за исплату боловања број 840-1840761-65 12,966,18 1.007.70

4 Рачун за исллату ллата број 840-2004761-39 0,00 2.237,40

Новчана средства у износу од 444.463,70 динара, која се налазе на буџетском рачуну, 
стање на дан 01.01.2015. године, су:
- новчана средства за санитетски и медицински материјал у износу од 200.000,00 динара и
- новчана средства за Лекове са листе лекова у износу од 244.463,70 динара.

У периоду 01.01.-30.06.2015. године ЗЦ је остварио приходе и примања у примарној, 
секундарној и стоматолошкој здравственој заштити у укупном износу од 145.620.900,73 
динара прокњижено у кпаси 7. Преглед остварених прихода у примарној, секундарној и 
стоматолошкој здравственој заштити дат је у табели број 4.

Табела бр.4

Конто Врста прихода Примарна 33 
Износ

Секундариа 33 
. Измос

Стомзтологија 33 
Износ Укупно

781112 Приходи од РФЗО 34.772.698,53 103.471.786,85 5.499.524,33 143.744.009,73

781111 Партиципација 158.720,00 268.830,00 30.745,00 458.295,00

7421225 Сопстеени прнходи, Стоматологија 0,00 0,00 473.850,00 473.850,00

7421221 Сопствени приходи, Примарна 33 696.034,00 0,00 0,00 696.034,00

7421221 Сопствени приходи, Секундарна 33 0,00 233.452,00 0,00 233.452,00

7414101 Сопствен« приходи.Секундарна 33 0,00 15.260,00 0,00 15.260,00

Укупно: 35.627.452,55 103.989.328,85 6.004.119,33 145.620.900,73

У периоду 01.01.-30.06.2015. године ЗЦ је остварио сопствене приходе у примарној 
здравственој заштити у укупном износу од 696.034,00 динара и приходе од партиципације у 
износу од 158.720,00 динара.

У периоду 01.01.-30.06.2015. године ЗЦ је остварио солствене приходе у секундарној 
здравственој заштити у укупном износу од 248.712,00 динара и приходе од партиципације у 
износу од 268.830,00 динара.

У периоду 01.01.-30.06.2015. године ЗЦ је остварио сопствене приходе у стоматолошкој 
здравственој заштити у укупном износу од 473.850,00 динара и приходе од партиципације у 
износу од 30.745,00 динара.
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V КОНТРОЛА НАМЕНСКОГ ТРОШЕЊА СРЕДСТАВА ОБАВЕЗНОГ ЗДРАВСТВЕНОГ 
ОСИГУРАЊА У ПЕРИОДУ 01.01.-30.06.2015. ГОДИНЕ -  ПРИМАРНА И СЕКУНДАРНА 
ЗДРАВСТВЕНА ЗАШТИТА

1.1. Наменско трошење средстава за плате за период 01.01.-30.06.2015. године у 
примарној здравственој заштити

Релублички фонд за здравствено осигурање је у складу са Уговором о пружању и 
финансирању здравствене заштите из обавезног здравственог осигурања за 2015. годину, 
број 262 од 20.02.2015. године, пренео ЗЦ за контролисани период 32.174.978,00 динара за 
ллате у примарној здравственој заштити. ЗЦ за контролисани период 01.01.-30.06.2015. 
године, после исплате плата за уговорене раднике, у примарној здравственој заштити, није 
вршио повраћај новчаних средстава Републичком фонду.

На основу података о преносу средстава за исплату плата, Уговорена-планирана 
средства за плате за наведени месец (Обрасц ИПЛ 1), Извештај о исллаћеним платама за 
уговорени број радника (Обрасц ИПЛ 2), Месечнних рекапитулација, Налога за књижење 
плата и Извода банака, где је уочено неслагање датих података у Обрасцима и месечним 
рекапитулацијама са Налогом за књижење и Изводима банака, сачињен је лреглед 
исплаћених зарада за запослене који се воде као уговорени радници. У наредној табели 
приказани су износи пренетих средстава, исплаћене плате уговореним радницима ЗЦ (на 
основу Налога за књижење плата и Извода банака) и број уговорених радника по месецима 
за које је вршена исплата, табела број 5.

Табела бр.5

Редни
број Месец

Уговореканакнада 
за плате за период 
01.01.-30.06.2015. 

годину

Пренета средства 
РФЗО

Број
уговорених

радкика

Укупко 
исплаћена 

средства за 
плате 

уговорених 
радника

Разпика

1 2 3 4 5 6 7(4-6)

1
Јануар

5.362.496,34 5.475.504,00 73 5.476.004,39 -500,39

2
Фебруар

5.362.496,34 5.346.103,00 73 5.326.647,67 19.455,33

3
Март

5.362.496,34 5.247.438,00 73 5.247.435,68 2.32

4
Април

5.362.496,34 5.438.141,00 72 5.438.142,33 -1,33

5
Мај

5.362.496,34 5.383.961,00 72 5.383 962,18 -1,18

6
Јун

5.362.496,34 5.283.831,00 73 5.283.829,94 I о I 0
5

Укупко: 32.174.378,00 32.174.978,00 / 32.156.022,19 18.955,81

ЗЦ је за плате уговорених радника у примарној здравственој заштити у контролисаном 
периоду исплатио средства у износу од 32.156.022,19 динара што је за 18.955,81 динара 
мање у односу на пренета средства РФЗО. Мање утрошена средства за плате ЗЦ је користио 
за друге намене из уговора са РФЗО.

У наведеном периоду ЗЦ је исплатио средства за једног уговореног радника у примарној 
здравственој заштити по основу стимулације у износу од 16.033,79 динара. Преглед ових 
исплата дат је у табели број 6.
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Т абела бр.6
!

Месец | Стимулација
.

1 2

1 ! Јануар

3

3.576.76

3.576.762 | Фебруар

3 \ Март /

4 | Април 3.576,80

5 | Мај 3.576,76

6 I Јун 

Укупно:

1.726,71

16.033,79

Контролом је утврђено да је исллаћена стимулација уговореном раднику ЈМБГ 
2605953*****9, у примарној здравственој заштити, 10% на основу Решења директора ЗЦ број 
36 од 12.01.2009. године "због повећаног обима лосла око сахрањивања ампутираних делова 
тела”.

У складу са чланом 94. Лосебног колективног уговора за здравствене установе („Службени 
гласник РС“, број:1/15) здравствена установа може увећати плате запосленима сразмерно 
учешћу трошкова рада у оствареном приходу, до висине оствареног прихода уколмко 
остварује приходе који нису јавни приходи, односно средства за исплату стимулација 
запосленима ЗЦ је дужан да обезбеди из средстава сопствених прихода.

ЗЦ је стимулацију финансирао из средстава намењених за ллате запослених у примарној 
здравственој заштити што представља ненаменско трошење.

Финансирање увећане зараде по основу вршења синдикалне функције за контролисани 
период није вршено.

ЗЦ је за плате 7 неуговорених радника у примарној здравственој заштити у контролисаном 
периоду, исплатио средства у износу од 132,904,00 динара. У наредној табели број 7, дат је 
преглед исплаћених плата неуговореним радницима за месец децембар 2014. годину.

Табела бр.7

Редни
број Месец

Број
неуговорених

радника

Исплаћена средства 
за плате 

моугопореиих 
радника за период 

01.12-31.12.2014. 
годину

Извод, број и датум

1 2 3 4 5

1 Децембар 7 132.904,00 Број 4 од 16.01.2015

УКУПНО: 7 132.904,00 /

Увидом у финансијску документацију утврђено је да су плате неуговорених радника у 
примарној здравственој заштити исллаћене дирекно са рачуна сопствених средстава, Изаод 
број 4 од 16.01.2015. године.
Надзорници осигурања извршили су увид у обрачунске листиће и обрачун плата за месец мај 
и јун 2015. године и том приликом лрегледано је 50% обрачунских листи и обрачун плата у 
примарној здравственој заштити.

Обрачун и исплата плата регулисана је чл.104 до 117. Закона о раду (“Службени гласник 
РС” бр.24. Од 15. марта 2005, 61 од 18. јула 2005, 54 од 17. јула 2009, 32 од 8. алрила 2013, 
75 од 21. јула 2014), као и члановима 91 до 104. Посебног колективног уговор за здравствене 
установе чији је оснивач РС, аутономна покрајина и јединица локалне самоуправе 
{„Службени гласник РС“, број:1/15) чији је оснивач Република Србија.
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ЗЦ приликом обрачуна плате залосленима, примењује додатке за ноћни рад, недељни 
рад, прековремени рад и рад на дан државног и верског празника у складу са чланом 108. 
Закона о раду („Службени гласник РС“, бр.24/2005, 61/2005, 54/2009, 32/2013, 75/2014) и 
чланом 95. Посебног колективног уговора за здравствене установе чији је оснивач Република 
Србија .аутономна локрајина и јединица локалне самоуправе (''Службени гласник РС", 
бр.1/15).

ЗЦ за контролисани период, 01.01 .-30.06.2015,- године, у примарној здравственој заштити 
имао је ненаменско трошење новчаних средстава за плате у укупном износу од 34.989,60 
динара и то:
- новчана средства у износу од 18.955,81 динара која су утрошена за више исллаћене ллате 
за стоматологију, и
- новчана средства у износу од 16.033,79 динара која су лотрошена за стимулацију.

1.2. Наменско трошење средстава за плате за период 01.01.-30.06.2015. године у 
секундарној здравственој заштити

Републички фонд за здравствено осигурање је у складу са Уговором о пружању и 
финансирању здравствене заштите из обавезног здравственог осигурања за 2015. годину, 
број 262 од 20.02.2015. године, пренео ЗЦ за контролисани лериод 98.352.269,00 динара за 
плате у секундарној здравственој заштити. ЗЦ за контролисани период 01.01.-30.06.2015. 
године, после исплате плата за уговорене раднике, у секундарној здравственој заштити, 
вршио је повраћај више лренетих новчаних средстава Републичком фонду у укупном износу 
од 10.000,00 динара, табела број 8.

Табела бр.8
! Редни 

број Месец Враћени износ 
за ппате Извод, број и датум

| 1 Јун 10.000,00 Број 44 од 17.06.2015

! УКУПНО: 10.000,00 ј

На основу података о преносу средстава за исплату плата, Уговорена-планирана средства 
за плате за наведени месец {Обрасц ИПЛ 1), Извештај о исплаћеним платама за уговорени 
број радника (Обрасц ИПЛ 2), Месечнних рекалитулација, Налога за књижење плата и Извода 
банака, где је уочено неслагање датих података у Обрасцима и месечним рекапитулацијама 
са Налогом за књижење и Изводима банака, сачињен је преглед исплаћених зарада за 
запослене који се воде као уговорени радници. У наредној табели приказани су износи 
пренетих средстава, исплаћене плате уговореним радницима ЗЦ (на основу Налога за 
књижење плата и Извода банака) и број уговорених радника по месецима за које је вршена 
исплата, табела број 9.

Табела бр.9

Редни
број Месец

Уговорена накнада 
за ллате за период 
01.01.-30.06.2015. 

годину

|

Пренета средства ј 
РФЗО

Број
уговорених

радника

Укупно 
исплаћена 

средстваза 
плате 

уговорених 
радника

Разлика

1 2 3 4 ! 5 6 7(4-6)

1 Јануар 16.392.044,84 16 351 179 00 220 16.357.998,36 -6.819,36

2 Фебруар 16.392.044,84 16.282.592,00; 219
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1 ј 16.315.646,55 -33.054,55

1 3 Март 16.392.044,84 15.978.013,00 218 15.958.901,66 19.111,34

4 Април 16.392.044,84 16.997.474,00 221 : 16.987.549,85 -75,85

5 Мај 16.392.044,84 16 600.615,00 219 ј 16.562.327,52 38.287,48

| 6 Јун 16.392.044,84 16.142.396,00 220 | 16.155.498,38 -3.102,38

Укупно: 98.352.269,00 98.352.269,00 / | 98.337.922,32 14.346,68

ЗЦ је за плате уговорених радника у секундарној здравственој заштити у ковтролисаном 
периоду исплатио средства у износу од 98.337.922,32 динара што је за 14.364,68 динара 
мање у односу на пренета средства РФЗО. Мање утрошена средства за плате ЗЦ је користио 
за друге намене из уговора са РФЗО.

У пренетим и исллаћеним средствима за плате уговорених радника у Секундарној 33, за 
период 01.01.-30.06.2015. године, табеларни приказ обрачуна по месецима лрилог Записника 
(прилог бр. 9), садржан је обрачунат и исллаћен прековремени рад уговорених радника са 
скраћеним радним временом, у износу од 1.890.906,11 динара, што представља ненаменско 
трошење мовчаних средстава за плате, приказаио по месецима у табели број 10. Чланом 53. 
Закона о раду ("Сл. гласник РС", бр. 24/2005, 61/2005, 54/2009, 32/2013 и 75/2014) запослени 
који имају скраћено радно време не могу бити ангажовани прековремено.

Табела бр.10

Редни
број

Укупнс Допринсси на I
Укупно потребна ! 

средства јМесец
Сати Износ

терет
послодаеца

17,9%

1 Јануар 521,5 262.039,00 46.904,98 308.943,98 |

2 Фебруар 4/5,00 237.617,00 42.533,44 280.150,44!

3 Март 492,00 235.196,00 42.100,08 277.296,08|

4 Април 529,70 284.721,00 50.965,05 335.686,0б|

5 Мај 599,00 309.488,00 55.398,35 364.886,351

6 Јун 559,00 274.761,00 49.182,21 323.943,21 |

Укупно: 1.603.822,00 287.084,11 1.890.906,11

У наведеном периоду ЗЦ је исплатио средства за једног уговореног радника у секундарној 
здрааственој заштити по основу стимулације у износу од 13.883,91 динара. Преглед ових 
исплата дат је у табели број 11.

Табела бр.11
Редни
број

1

Месец Стимулација

2 3

1 Јануар 3.655,23

2 Фебруар 3.655,23

3 Март /

4 Април 4.789,64

5 Мај 1.764,61

6 Јун 19,20

Укупно: 13.883,91
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Контролом је утврђено да је исплатаћена стимулација уговореном раднику ЈМБГ 
0801973*****2, у секундарној здравственој заштити, 7% на основу Решења директора ЗЦ број 
800 од 01.06.2009. године “због повећаног обима посла -  рада на гастроскопији”.

У складу са чланом 94. Посебног колективног уговора за здравствене установе („Службени 
гласник РС“, број: 1/15) здравствена установа може увећати плате запосленима сразмерно 
учешћу трошкова рада у оствареном приходу.до висине оствареног прихода уколико 
остварује приходе који нису јавни приходи, односно средства за исплату стимулација 
запосленима ЗЦ је дужан да обезбеди из средстава сопствених прихода 

ЗЦ је стимулацију финансирао из средстава намењених за плате запослених у секундарној 
здравственој заштити, што представља ненаменско трошење.

Финансирање увећане зараде по основу вршења синдикалне функције за контролисани 
период није вршено.
ЗЦ је за плате 6 неуговорених радника у секундарној здравственој заштити у контролисаном 

периоду, исллатио средства у износу од 120.715,57 динара. У наредној табели, број 12, датје 
преглед исплаћених плата неуговореним радницима за месец децембар 2014. годину.

Табела бр.12
Исплаћена средства

Редни
број Месец

Број
неуговорених

радника

за плате 
неуговорених 

радника за период 
01.12-31.12.2014. 

годину

Извод, број и датум

1 2 3 4 5

1 Децембар б 120,715,57 Број 4 од 16 01.2015

УКУПНО: 6 120.715,57 1

Увидом у финансијску документацију утврђено је да су плате неуговорених радника у 
секундарној здравственој заштити исплаћене директно са рачуна сопствених средстава, 
Извод број 4 од 16.01.2015. годмне.

Надзорници осигурања извршили су увид у обрачунске листиће и обрачун плата за месец 
мај и јун 2015. године и том приликом прегледано је 50% обрачунских листи и обрачун плата у 
секундарној здравственој заштати.
Обрачун и исплата плата регулисана је чл.104 до 117. Закона о раду ("Службени гласник РС” 
бр.24. Од 15. марта 2005, 61 од 18. јула 2005, 54 од 17. јула 2009, 32 од 8. априла 2013, 75 од 
21. јула 2014), као и члановима 61 до 104. Посебног колективног уговор за здравствене 
установе чији је оснивач РС,аутономна локрајина и јединица локалне самоуправе („Службени 
гласник РС“, број:1/15).

ЗЦ приликом обрачуна плате запосленима {који раде луно радно време 40 сати недељно), 
примењује додатке за ноћни рад, недељни рад, прековремени рад и рад на дан државног и 
верског празника у складу са чланом 108. Закона о раду {„Службени гласник РС“, бр.24/2005, 
61/2005, 54/2009, 32/2013, 75/2014) и чланом 95. Посебног колективног уговора за 
здравствене установе чији је оснивач Република Србија, аутономна покрајина и јединица 
локалне самоуправе ("Службени гласник РС", бр.1/15).

ЗЦ за контролисани период, 01.01.-30.06.2015. године, у секундарној здравственој заштити 
имао ненаменско трошење новчаних средстава за плате у укупном износу од 28.230,59 
динара и то:
- новчана средства која су потрошена за плате за стоматологију у износу од 1.777,68 динара,
- новчана средства која су лотрошена део за превоз у секундарној здравственој заштити у 
износу од 298,00 динара и
- новчана средства која су потрошена за судске пресуде и камате у износу од 12.271,00 
динара, и
- новчана средства која су лотрошена за стимулацију у износу од 13.883,91 динара.
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1.3. Наменско трошење средстава за плате за период 01.01.-30.06.2015. године у 
стоматолошкој здравственој заштити

Републички фонд за здравствено осигурање је у складу са Уговором о пружању и 
финансирању здравствене заштите из обавезног здравственог осигурања за 2015. годину, 
лренео ЗЦ за контролисани период 5.279.749,00 динара за плате у стоматолошкој 
здравственој заштити. ЗЦ за контролисани лериод 01.01.-30.06.2015. године, после исплате 
плата за уговорене раднике, у стоматолошкој здравственој заштити, није вршио поораћај 
новчаних средстава Републичком фонду.

На основу лодатака о преносу средстава за исллату плата, Уговорена-планирана средства 
за плате за наведени месеи (Обрасц ИПЛ 1), Извештај о исплаћеним платама за уговорени 
број радника (Обрасц ИПЛ 2), Месечнних рекапитулација, Налога за књижење плата и Извода 
банака, где је уочено неслагање датих података у Обрасцима и месечним рекапитулацијама 
са Налогом за књижење и Изводима банака, сачињен је преглед исплаћених зарада за 
запослене који се воде као уговорени радници. У наредној табели приказани су износи 
пренетих средстава, исплаћене ллате уговореним радницима ЗЦ (на основу Налога за 
књижење плата и Извода банака) и број уговорених радника по месецима за које је вршена 
исплата, табела број 13.

Табела бр.13

Редни
број Месец

Уговорена накнада 
за плате за период 
01,01,-30=06,2015= 

годину

Пренета ередства 
РФЗО

Број
уговорених

радника

Укупно 
исплаћена 

средства за 
плате 

уговорених 
радника

Разлика

1 2 3 4 5 6 7(4-6)

1 Јануар 879.958,17 882.027,00 12 882.028,59 -1,59

2 Фебруар 879.958,17 878.174,00 12 878.173,82 0,18

3 Март 879.958,17 882.645,00 12 882.648,30 -3,30

4 Април 879.958,17 080.212,00 12 880.212,28 -0,28

5 Мај 879.958,17 866.094,00 12 886.821,52 -20.727,52

6 Јун 879.958,17 890.597,00 12 890.597,98 -0,98

Укупно: 5.279.749,00 5.279.749,00 / 5.300.482,49 -20.733,49

ЗЦ је за плате уговорених радника у стоматолошкој здравственој заштити, исплатио 
5.300.482,29 динара што је за 20.733,49 динара више у односу на пренета средства а која су 
исплаћена из новчаних средстава мање утрошених за плате у лримарној здравственој 
заштити у износу од 18.955,81 динара и новчаних средстава мање утрошених за плате у 
секундарној здравственој заштити у износу од 1.777,68 динара.

ЗЦ је за контролисани период 01.01.-30.06.2015. године, за плате неуговорених стоматолога 
укулно исплатио 91,159,00 динара. У наредноЈ табели, број 14, дат је преглед исплаћених 
плата неуговореним радницима за месец децембар 2014. годину.
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Табела бр.14

1
! Редни 
| број Месец

Број
неуговорених

радника

I Исплаћена средства 
за плате 

неуговорених 
I радника за период 

01.12-31.12.2014. 
годину

1 2 3 4

| 1 Децембар 2 ; 91.159,00

I УКУПНО: / 91.159,00

Увидом у финансијску документацију утврђено је да су плате неуговорених радника у 
стоматолошкоЈ здравственој заштити исплаћене директно са рачуна сопствених средстава, 
Извод број 4 од 16.01.2015. године.

Надзорници осигурања извршили су увид у обрачунске листиће и обрачун плата за месец 
мај и јун 2015. године и том приликом лрегледано је 100% обрачунских листи и обрачун плата 
у стоматолошкој здравственој заштити.
Обрачун и исплата плата регулисана је чл.104 до 117. Закона о раду (“Службени гласник РС” 
бр.24. Од 15. марта 2005, 61 од 18. јула 2005, 54 од 17. јула 2009, 32 од 8. априла 2013, 75 од
21. јула 2014), као и члановима 91 до 104. Посебног колективног уговор за здравствене 
установе чији је оснивач РС.аутономна покрајина и јединица локалне самоуправе („Службени 
гласник РС“, број:1/15) чији је оснивач Република Србија.

ЗЦ приликом обрачуна плате запосленима, примењује додатке за ноћни рад, недељни 
рад, прековремени рад и рад на дан државног и верског празника у складу са чланом 108. 
Закона 0  раду („Службени гласник РС“, бр.24/2005, 61/2005, 54/2009, 32/2013, 75/2014) и 
чланом 95. Посебног колективног уговора за здравствене установе чији је оснивач Република 
Србија ,аутономна покрајна и јединица локалне самоуправе ("Службени гласник РС", бр.1/15).

ЗЦ за контролисани период, 01.01.-30.06.2015.- године, у стоматолошкој здравственој 
заштити није имао ненаменско трошења новчаних средстава за плате.

2.1. Наменско трошење средстава за превоз за период 01.01.-30.06.2015. године у 
примарној здравственој заштити

На основу члана 118. Закона о раду (“Службени гласник РС” бр.24. Од 15. марта 2005, 61 
од 18. јула 2005, 54 од 17. јула 2009, 32 од 8. алрила 2013, 75 од 21. јула 2014) и члана 102. 
Посебног колективног уговор за здравствене установе („Службени гласник РС“, број:1/15) чији 
је оснивач Република Србија, аутономна покрајна и јединица локалне самоуправе, запослени 
има право на накнаду трошкова за долазак и одлазак са рада у висини цене превозне карте у 
јавном саобраћају, у складу са колективним уговором код послодавца.

Републички фонд за здравствено осигурање је у складу са Уговором о пружању и 
финансирању здравстаене заштите из обавезног здравственог осигурања за 2015. годину, 
број 262 од 20.02.2015. године, пренео ЗЦ за контролисани период 837.110,00 динара за 
превоз у примарној здравственој заштити.

ЗЦ исплаћује путне трошкове за долазак и одлазак с посла на основу Посебног 
колективног уговора за здравствене установе чији је оснивач РС. ЗЦ за накнаду трошкова 
превоза запосленима исплаћује готовину преко благајне. У ЗЦ се на основу радних листи и 
карнета исплаћују путни трошкови само за дане проведене на послу. ЗЦ има дате потисане 
изјаве запослених радника и копију личних карата истих. Висина накнаде за долазак и 
одлазак с посла одређује се на основу цене аутобуске карте на одређеној релацији.ЗЦ нема 
Правилник о накнади путних трошкова запослених.

Увидом у аналитичку картицу ЗЦ и месечне рекапитулације ЗЦ, сачињен је преглед 
требованих, пренетих и исплаћених средстава за превоз уговорених радника у примарној 
здравственој заштити, којије приказан у табели број 15.
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Табела бр. 15

Редни број Месец
Број

уговорених
радника

Требована
средства

Пренета 
средства за 

период 01.01.- 
30.06.2015. 

годину

Исплаћена 
средства за 
уговорене 

раднике
Разлика

........
1

...... ........................
2 3 4 5 6 7(5-6)

1 Јануар 14 91.582,00 91 852,00 91 582,00 0,00

2 Фебруар 15 144.218,00 144.218.00 144.218,00 0,00

3 Март 14 111.631,00 111.631,00 111.631,00 0,00

4 Април 15 190.255,00 190.255,00 189.983,00 267,00

6 Мај 14 146 990,00 146.990,00 146.990,00 0,00

6 Јун 19 152.547,00 152.434,00 152.547,00 -113,00

УКУПНО: / 837.223,00 837.110,00 836.956,00 154,00

Аванс по Коначном обрачуну за 2014. годину, за путне трошкове за долазак и одлазак с 
посла у примарној здравственој заштити, био је 113,00 динара {разлика требована средства и 
пренета средства).

ЗЦ је на захтев контроле дао Образложење, број 1807 од 31.08.2015. године, за исказане 
Авансе по коначном обрачуну за 2014. годину, да су средства која се нису налазила на стању
31.12.2014. године, утрошена за намену за коју је исказан Аванс по КО за 2014. годину, за 
Примарну и Секундарну здравствену заштиту, а који нису били на буџетском рачуну на дан
01.01.2015. године, прилог Записника (прилогбр. 3).

У контролисаном периоду ЗЦ су пренета средства за презоз уговорених радника у 
примарној здравственој заштити у укупном износу од 837.110,00 динара. ЗЦ је за исплату 
трошкова превоза уговореним радницима у примарној здравственој заштити утрошио
836,956,00 динара, што је за 154,00 динара мање у односу на пренета средства РФЗО. Мање 
утрошена средства за превоз ЗЦ је користио за више исплаћени превоз у секундарној 
здравственој заштити.

ЗЦ за контролисани лериод, 01.01.-30.06.2015,- године, у примарној здравственој заштити је 
имао ненаменско трошење за превоз радника на посао и са посла у износу од 154,00 динара.

У контролисаном периоду ЗЦ је извршио исплату средстава за превоз неуговорених 
радника у примарној здравственој заштити у износу од 22.172,00 динара. Преглед исплате 
трошкова превоза за неуговорене раднике дат је у табели број 16.

Табела 5р.16

Редни
број Месец

Број
угоеорених

радника

Исплаћена !

н%еговТоВрене Извад број и датум 
радкике

1 2 3 4 | 3

1 Децембар 4 22.172,001 Број 2 од 12.01.2015

УКУПНО: 4 22.172,001 /

Исплата превоза неуговореним радницима у примарној здравственој заштити вршена је 
дирекно са рачуна сопствених средстава, број изаода приказан у табели број 15.
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2.2. Наменско трошење средстава за превоз за период 01.01.-30.06.2015. године у 
секундарној здравственој заштити

На основу члана 118. Закона о раду (“Службени гласник РС” бр.24. Од 15. марта 2005, 61 
од 18. јула 2005, 54 од 17. јула 2009, 32 од 8. априла 2013, 75 од 21. јула 2014) и члана 102. 
Посебног колективног уговор за здравствене установе („Службени гласник РС“, број: 1/15) чији 
је оснивач Република Србија, аутономна покрајна и јединица локалне самоуправе ,запослени 
има право на накнаду трошкова за долазак и одлазак са рада у висини цене превозне карте у 
јавном саобраћају, у складу са колективним уговором код лослодавца.

Републички фонд за здравствено осигурање је у складу са Уговором о пружању и 
финансирању здравствене заштите из обавезног здравственог осигурања за 2015. годину, 
број 262 од 20.02.2015. године, пренео ЗЦ за контролисани лериод 1.298.121,00 динара за 
превоз у секундарној здравственој заштити.

ЗЦ исплаћује путне трошкове за долазак и одлазак с посла на основу Посебног 
колективног уговора за здравствене установе чији је оснивач РС. ЗЦ за накнаду трошкова 
превоза запосленима исплаћује готовину преко благајне. У ЗЦ се на основу радних листи и 
карнета исплаћују путни трошкови само за дане проведене на послу. ЗЦ има дате потисане 
изјаве запослених радника и копију личних карата истих. Висина накнаде за долазак и 
одлазак с посла одређује се на основу цене аутобуске карте на одређеној релацији.

Увидом у аналитичку картицу ЗЦ и месечне рекапитулације ЗЦ, сачињен је преглед 
требованих, пренетих и исллаћених средстава за превоз уговорених радника у секундарној 
здравственој заштити, који је приказан у табели број 17.

Табела бр.17

Редки број Месец
Број

уговорених
радкика

Требовака
средства

Пренета 
средстеа за 

период 01.01.- 
30.06.2015. 

годину

Исппаћена 
средства за 
уговорене 

раднике
Разпика

1 2 3 4 5 6 7(5-6)

1 Јануар 29 175.810,00 175.810,00 175.810,00 0,00

2 Фебруар 32 197.373,00 197,373,00 197.373,00 0,00

3 Март 31 205,966,00 205.966,00 205.966.00 0,00

4 Април 35 263,839,00 263,839,00 263.839,00 0,00

5 Мај 36 224.246,00 224.246,00 224.246,00 0,00

6 Јун 37 231,339,00 230.887,00 231 339,00 -452,00

УКУПНО: / 1.298.573,00 1.298.121,00 1.298.573,00 -452,00

Аванс по Коначном обрачуну за 2014. годину, за путне трошкове за долазак и одлазак с 
посла у секундарној здравственој заштити, био је 452,00 динара (разлика требована средства 
и пренета средства).

У контролисаном периоду ЗЦ су пренета средства за лревоз уговорених радника у 
секундарној здравственој заштити у укупном износу од 1.298.121,00 динара. ЗЦ је за исплату 
трошкова превоза уговореним радницима у секундарној здравственој заштити утрошио
1.298.573.00 динара, што је за 452,00 динара више у односу на пренета средства РФЗО. Више 
утрошена средства за превоз ЗЦ је обезбедио из новчаних средстава мање утрошених за 
превоз у примарној здравственој заштити у износу од 154,00 динара и из новчаних средстава 
за мање утрошена новчана средства за плате у секундарној здравственој заштити у износу од
298.00 динара.

ЗЦ за контролисани период, 01.01.-30.06.2015.- године, у секундарној здравственој заштити 
није имао ненаменско трошења за превоз радника на посао и са посла.
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У контролисаном периоду ЗЦ је извршио исплату средстава за превоз неуговорених 
радника у секундарној здравственој заштити у износу од 29.026,00 динара. Преглед исплате 
трошкова превоза за неуговорене раднике датје у табели број 18.

Табела бр.18

Редни
*>рој Месец

Број
уговорених

радника

Исллаћена 
средства за 
неуговорцне 

раднике
Извод број и датум

1 2 3 4 5

1 Новембар 2 11.922,00 Број 2 од 12.01.2015

2 !Децембар 3 17.104,00 Број 2 од 12 01.2015

УКУЛМО: 5 29.026,00 /

Исплата превоза неуговореним радницима у секундарној здравственој заштити вршена је 
дирекно са рачуна сопствених средстава, број извода приказан у табели број 17.

2.3. Наменско трошење средстава за превоз за период 01.01.-30.06.2015. године у 
стоматолошкој здравственој заштити

п^илр;/ ппоцо Л Л Р г \ п^пл/ гп-агиии’ 0 / 1  Г*%л Л ^ ^ " 1I >и ии1 Јииу пЈ 1иПи I |0, иикиПи V ри^у у Ој I у  /Ћии( IV! I ј  к_1V11\ к О ^. л— ̂ I  ^ . 1 7(и^ I и и I

од 18. јула 2005, 54 од 17. јула 2009, 32 од 8, априла 2013, 75 од 21. јула 2014) и члана 102. 
Посебног колективног уговор за здравствене установе („Службени гласник РС“, број: 1/15) чији 
је оснивач Република Србија, аутономна покрајина и јединица локалне самоуправе, 
запослени има право на накнаду трошкова за долазак и одлазак са рада у висини цене 
превозне карте у јавном саобраћају, у складу са колективним уговором код послодавца.

Републички фонд за здравствено осигурање је у складу са Уговором о пружању и 
финансирању здравствене заштите из обавезног здравственог осигурања за 2015. годину, 
број 262 од 20.02.2015. године, пренео ЗЦ за контролисани лериод 19.812.00 динара за 
превоз у стоматолошкој здравственој заштити.

ЗЦ исплаћује путне троштове за долазак и одлазак с посла на основу Посебног колективног 
уговора за здравствене установе чији је оснивач РС. ЗЦ за накнаду трошкова лревоза 
запосленима исплаћује готовину преко благајне. У ЗЦ се на основу радних листи и карнета 
исплаћују путни трошкови само за дане проведене на послу. ЗЦ има дате потисане изјаве 
запошљених радника и копију личних карата истих. Висина накнаде за долазак и одлазак с 
посла одређује се на основу цене аутобуске карте на одређеној релацији.

Увидом у аналитичку картицу ЗЦ и месечне рекапитулације ЗЦ, сачињен је преглед 
требованих, пренетих и исплаћених средстава за превоз уговорених радника у стоматолошкој 
здравственој заштити, који је приказан у табели број 19.

Табела бр.19

Редни број Месец
Број

уговорених
радника

Требована
средства

Пренета 
средства за 

период 01.01.- 
30.00.2015. 

годину

Исплаћеиа 
срвдства за 
уговорено 

раднике
Разлика

1 2 3 4 5 6 7(5-6)

I Јануар I  I 4.139,00 4.139,00 4.139,00 0,00

2 Фебруар 1 3.400,00 3.400,00 3.400,00 0,00

3 Март 1 3.230,00 3.230,00 3.230,00 0,00

4 Април 1 3.943,00 3.943,00 3.943,00 0,00

20



| 5 Мај 1 ! 2.720.00 2.720,00 2.720,00 0,00

! 6 Јук 1 | 2.380,00 2.380,00 2.380,00 | 0,00

УКУПНО: 1 ! 19.812,00 19.812,00 19.812,00 | 0,00

У контролисаном периоду ЗЦ су пренета средства за превоз уговорених радника у 
стоматолошкој здравственој заштити у укупном износу од 19.812,00 динара. ЗЦ је за исплату 
трошкова превоза уговореним радницима у стоматолошкој здравственој заштити утрошио
19.812,00 динара.

ЗЦ за контролисани период, 01.01.-30.06.2015,- године, у стоматолошкој здравственој 
заштити није имао ненаменскогтрошења за превоз радника на посао и са посла.

У контролисаном периоду ЗЦ је извршио исплату средстава за превоз неуговорених 
радника у стоматолошкој здравственој заштити у износу од 3.950,00 динара. Преглед исплате 
трошкова превоза за неуговорене раднике дат је у табели број 20.

Редни
број Месец

Број
уговорених

радника

Исплаћена 
средстеа за 
неуговорене 

раднике

Табела бр.20

Извод број и датум

Децембар 3.950,00 Број 2 од 12.01.2015

УКУПНО: 3.950,00 I

Исплата превоза неуговореним радницима у стоматолошкој здравственој заштити вршена 
је дирекно са рачуна сопствених средстава, број извода приказан у табели број 20.

ЗЦ за контролисани период, 01.01,-30.06.2015.- године, у стоматолошкој здравстаеној 
заштити није имао ненаменскогтрошења новчаних средстава за превоз уговорених радника.

3. Наменско трошење средстава за лекове и санитетски и медицински потрошни 
материјал за период 01.01.-30.06.2015. године у примарној, секундарној и стоматолошкој 
здравственој заштити

Подрачуни здравствене установе ЗЦ су у блокади од 02.02.2015. године. Дописом Сектора 
за финансије, број 450-3252/15 од 02.07.2015. године, у премету извршавање обавеза према 
здравственој установи чиЈи је подрачун у блокади путем асигнација, се каже да је “Влада 
Републике Србије на седници одржаној 25. Јуна 2015. године донела Закључак 05 број. 401- 
6964/2015 којим је сагласна да изузетно, у 2015. години, Републички фонд за здравствено 
осигурање асигнацијом измирује обавезе према здравственим установама из Плана мреже 
здравствених установа, којима су блокирани подрачуни а које су са Републичким фондом за 
здравствено осигурање закључиле уговор о пружању и финансирању здравствене заштите из 
обавезног здравственог осигурања за 2015, годину.”

Републички фонд за здравствено осигурање је у складу са Уговором о пружању и 
финансирању здравствене заштите из обавезног здравственог осигурања за 2015. годину, 
број 262 од 20.02.2015. године, пренео ЗЦ за лекове и санитетски и медицински потрошни 
материјал за период 01.01 .-02.02.2015. године износ од 1.731.686,46 динара и то за:
- лекове и санитетски у Примарној и Стоматолошкој 33 у укупном износу од 358.603,12 
динара (180.603,12 + 178.000,00 = 358.603,12) и
- лекове и санитетски у Секундарној 33 у укупном износу од 1.373.083,34 динара (583.791,67 
+ 789.291,67 = 1.373.083,34).

Средства на буџетском рачуну на дан 01.01.2015. године у износу од 444.463,70 динара, су 
по образложењу број 52, од 11.08.2015. године, “средства остала од пренетих средстава за 
лекове у износу од 244.463,70 динара и средства за санитетски материјал 200.000,00 динара", 
прилог Записника (прилог бр.8).



ЗЦ је за контролисани период 01.01.-30.06.2015. године, фактурисао РФЗО Филијали Врање 
лекове и санитетски и медицински потрошни материјал укупно 18.263.190,05 динара и то:
- Лекови у Примарној 33 у износу од 2.187.264,95 динара,
- Санитетски и медицински материјал у Примарној 33 у износу (3.825.346,28 : 2,7 = 
1.416.794,92) 1.416.794,92 динара,
- Лекови у Секундарној 33 у износу од 6.786.834,79 динара и
- Санитетски и медицински материјал у Секундарној 33 у износу 7.872.295,39 динара.

Увидом у промет аналитичких конта 252111*, утврђено је стање обавеза према 
добављачима за лекове и санитетски и медицински потрошни материјап, које је дато у табели 
број 21.

Табела бр.21

Редми
број Д0БА8Љ АЧИ

Почетно 
стање обавсза 

-с т а њ е  
обавеза на дан 

01.01.2015. 
године

Створене 
обавезе у 

перкоду 01.01.- 
30.06.2015. 

години

Укупно

Плаћено добављачима у 
псриоду 01.01 .-30.06.2015. 

године Стање обааеза на 
дан 30.06.2015: 

годинеИз
средстааа

РФЗО

И здругих
изеора

V.'' 1 2 3 4 5 Б 7 ■ 8(5-6-7*

1 ФЕНИКС ФАРМДОО 
6ЕОГРАД 530.911,54 3.137.029,55 3.673.941,09 300.000,00 0,00 3.373.941,09

2 ФАРМАСВИС ДОО 
6ЕОГРАД 31.303,70 709.303,94 741.107,64 0.00 0,00 741.107,64

3
ТРЕН ДОО НИШ 0,00 8.640,00 3.640,00 0.00 0.00 8.640.00

4
АДОК БЕОГРАД 43.310,59 395.746,41 439.557,00 0,00 0.00 439.557,00

5 ФАРМЛЛОГИСТ
БЕОГРАД 395,310,43 2,692.492,61 3.087.803,09 300,000,00 0,00 2.787.803,09

6 ИНО ФАРМ ДОО 
БЕОГРАД 54.714.00 240.163,00 294.877,00 54.714,00 0,00 240.163,00

7 ПЕЈТОМ МЕДИКАЛ 
БЕОГРАД 0,00 2.737,24 2.737,24 0.00 0,00 2.737,24

8
ИНФАРМ БЕОГРАД 0,00 37.633,20 37.633,20 0,00 0,00 37.633,20

9
ЕКОТРЕЈД БГ - НИШ 75.701,63 559.741,03 635 442,56 0,00 0,00 635.442,66

М МАКЈ1ЕР - БЕОГРАД 0,00 112 604,20 112 604.20 0,00 0,00 112.604,20

11 БЕОЛАСЕР НОВИ 
БЕОГРАД 0,00 611.840,00 611.340,00 56.144,00 0,00 555.696,00

12
НЕОМЕДИКА НИШ 175.680,00 259.350.00 435.030.00 100.000,00 0,00 335.030,00

13
ПРИЗМА ТРЕЈД НИШ 0,00 63.463.00 63.466,00 0,00 0,00 63.468,00

14 ДЕКСОН ДОО 
БЕОГРАД 3.762,00 169,250.40 173.012,40 0,00 0,00 173.012,40

15 ВИКОР НОВИ 
БЕОГРАД 7.563,60 388.176,80 395.740.40 0,00 0,00 395.740,40

16
ГРОСИС НИШ 37.080,00 223.918.00 260 998,00 0,00 0,00 260 996,00

17
МАКЛЕР НИШ 0.00 65.061.60 65.061,00 0,00 0,00 65,061,60

18 ЕУРОМЕДИЦИНА 
НОВИ САД 13.412,00 107.446,80 120.858,80 0,00 0,00 120.358,80

19
ПРОМЕДИАКИКИНДА 153.936,00 961.370.40 1.115.306,40 0,00 0,00 1.115 306,40

20
ВЕЛЕБИТ НОВИ САД 0,00 6.900,00 5.900,00 0,00 0,00 6.900,00

21
НОВА- ГРОСИС НИШ 69.721,20 510.297.40 580.018,60 0,00 0,00 580 018,60

22
МЕТРЕКО НИШ 0,00 27.044,40 27.044,40 12.038.80 0,00 14 955.60



23
ЈУНИКОМ БЕОГРАД 11.160,00 274 440,00 285.600.00 0,00 0,00 285 600,00

, 24 Б/БРАУН БЕОГРАД 0.00 23.166,00 23.166,00 0,00 0,00 23 166,00

25
РОШЕ БЕОГРАД 7.478,46 13.442,00 20 920,46 0,00 0,00 20.920.46

26
ББЦД О О БЕОГРАД 10 120,00 20.425,00 30.545,00 0,00 0,00 30.545,00

27
ВЕГА Д.О.О. 8АЉЕВО 146.505,03 361 859,85 508.365,86 0,00 0,00 508.365,88

28 РЕМЕД БЕОГРАД 0,00 178.304.00 178 304,00 0,00 0,00 178.304,00

29
СКОР н и ш 7 646,40 640.029,00 647.675,40 0,00 0,00 647.675,40

30
БЕОХЕМ-3 БЕОГРАД 78.320.00 288.418.00 366 738,00 0,00 0,00 366.738,00

31 САНОМЕД ДОО Н08И 
САД 0,00 187.920.00 187.320,00 0.00 0,00 187.920,00

32 ВЕТМЕТАЛ Д.О.О. 
БЕОГРАД 0,00 57.972,00 57.972,00 0,00 0.00 57.972,00

33
СИНИФАРМ БЕОГРАД 0,00 136.664,20 136.664,20 0,00 0.00 136 664,20

34 ЛИЦЕНТИС НОВИ 
БЕОГРАД 0,00 14.033,36 14.033,36 0,00 0,00 14 033,36

35
СУПЕРЛАБ БЕОГРАД 0,00 44.376,00 44.376,00 24.000.00 0,00 20.376,00

36 НЕО ЈУ-ДЕНТ НОВИ 
САД 5.988,60 235.938,00 241.371,60 0,00 0,00 241 371,60

37 ''
ЕРМАД.О.О. БЕОГРАД 0,00 4.565,00 4.565,00 0,00 0,00 4 565,00

УКУПНО: 1.866.125,63 13.771.712,99 15.637.838,62 846.946,80 0,00 14.790.891,82

Аванс по Коначном обрачуну за 2014. годину, за лекове и санитетски и медицински 
потрошни материјал у примарној здравственој заштити износио је 5.814,00 динара и у 
секундарној здравственој заштити износиоје 108.382,00 динара.

Укупне обавезе здравствене установе за лекове и санитетски и медицински потрошни 
материјал у ЗЦ у контролисаном периоду износе 15.637.838,62 динара, од тога дуг из 
претходног периода износи 1.866.125,63 динара, а обавезе створене у периоду 2015. године 
износе 13.771.712,99 динара. Добављачима је плаћено за коннтролисани период 846.946,80 
динара. Стање обавеза на дан 30.06.2015. године износе 14.790.891,82 динара.

На конту 426750 - Утошак Лекова и конту 426751 -  Утрошак санитетског материјала у ЗУ 
прокњижени су трошкови у износу од (676.648,59 динара + 124.000,00 динара) 800.648,59 
динара.

На основу напред наведеног даје се следећа рекапитулација:
1. Средства по ПС (на буџетском рачуну на дан 01.01.2015. године)............... 444.463,70 динара,
2. Пренета средства РФЗО......................................................................................1.731.686,46 динара,
3. Укупно расположива средства РФЗО............................................................... 2.176.150,16 динара,
4. Утрошена средства РФЗО....................................................................................846.946,80 динара и
5. Разлика (мање утрошена средства)..................................................................1.329.203,36 динара.

Здравствена установа је ненаменски искористила средства пренета за лекове и санитетски
и медицински потрошни материјал. Мање утрошена новчана средства у износу од 
1.329.203,36 динара у односу на пренета у износу од (1.731.686,46 -  846.946,80 = 884.739,66) 
884.739,66 динара и почетно стање на буџетском рачуну у износу од 444.436,70 динара за 
лекове и санитетски и медицински потрошни материјал утрошена је по датом Образложењу 
ЗЦ, за принудне наплате које су вршене по судским Решењима са буџетског рачуна, прилог 
Записника (прилогбр. 2).



Установа је на дан 31.12.2014. године, по пописним листама магацина, по одељењима није 
вршила попис, на залихама имала лекове и санитетски и медицински потрошни материјал у 
укупној вредности од 2.306.914,47 динара. У контролисаном периоду ЗЦ је набавила лекове у 
вредности 13.770.281,99 динара што са стањем залиха на дан 31.12.2014. године 
(2.806.914,47 динара) укупно износи 16.577.196,46 динара. Укупна требовања одел?ења из 
магацина износе 13.080.967,13 динара, док је на дан 30.06.2015. године вредност залиха 
лекова у магацину износила 2.700.131,17 динара, табела број 22.

Финансијско неслагање које постоји у фактурисаним лековима и санитетски и медицински 
потрошни материјал (финансијско) и лековима и санитетски и медицински потрошни 
материјал у магацину (материјално) је због неурађеног пописа по одељењима на 31.12.2014. 
године и на 30,06.2015. године а и због непрокњижених рачуна што је и дато у Образложењу 
ЗЦ, број 1942 од 15.08.2015. године, којеје и прилог Записника (прилогбр. 4),

Табела бр.22

Залихе лекова 
у ЗУ

Сшњ« зашха 
на дан 

31.12.2014. 
годиие

Извршена 
набавка у 

периоду 01.01,- 
30.06.2015. 

године

Укупна требовања 
у периоду 01.01,- 

30.06.2015. године

Стање залиха на дан 
30.06.2015. године

1 2 3 4 5 (2+3-4)

Укупно: 2.806.914,47 12.974.192,83 13,080.976,13 2.700.131,17

У 2015. години Републички Фонд је за потребе здравственмх установа спровео 
централизовани поступак јавне набавке за лекове и санитетски и медицински потрошни 
материјал и 2015. године закључио Оквирне споразуме са понуђачима. Устаноаа је 2015. 
године закључила уговоре са добављачима за лекове и санитетски и медицински потрошни 
материјал према табели Расподела по здравственим установама где је одређено са којим 
понуђачима установа треба да закључи уговор, за које лекове и санитетски и медицински 
потрошни материјал, по којим ценама и у којим количинама.

У поступку контроле извршен је увид у уговоре и фактуре добављача за лекове и 
санитетски и медицински потрошни материЈал , Фарма Свис Београд број уговора 888 од
06.05.2015. године фактура број 15КФАК003827 од 03.03.2015. године, Инофарм д.о.о. 
Београд број уговора 750 од 20.04.2015. године рачун број 3518/15 од 04.03.2015. године (по 
уговору бр.2373/2 од 22.12.2014. године), Нова Гросис број уговора 963 и 984 од 18.05.2015. 
године фактура број 2533/15 ВП од 02.07.2015. године, фактура број 2759/15 ВП од
14.07.2015. године, Земфарм д.о.о. Земун број уговора 969 од 18.05.2015. године фактура 
број 15-300-000833 од 17.07.2015. године, Синифарм д.о.о. Београд број уговора 964 и 989 од
18.05.2015. године, Дексон д.о.о. Београд број уговора 968 од 8.05.2015. године фактура број 
1383 од 16.07.2015. године, Беоласер д.о.о. Београд број уговора 975 од 18.05.2015. године 
фактура број 592/15 од 14.07.2015. године, Викор д.о.о. Нови Београд број уговора 977 од
18.05.2015. године, Б/Браун Адриа д.о.о. Нови београд број уговора 745 од 20.04.2014. године 
фактура број 2015-01-101667 од 12.03.2015. године, Неомедика број уговора 973 од
18.05.2015. године фактура број ВПР00704 од 09.03.2015. године, Фармалогист д.о.о. Београд 
број уговора 226 од 12.02. 2015, 273 од 24.02.2015. године, 748 и 749 од 20.04.2015. године 
фактура број 150125166 од 04.03.2015. године, Адок д.о.о. Београд уговор број 890 од
06.05.2015. 983 од 18.05.2015. године и 744 од 20.04.2015. године фактура број 15020972 од
23.03.2015. године и Ветметал д.о.о. Београд број уговора 1333 од 26.06.2015.године фактура 
број КПФАК-15-2965 од 14.07.2015. године, и константовано да су добављачи испоручивали 
лекове по ценама из уговора.

Увидом у електронске фактуре за 2015. годину (ЕФ-ИС Статискика-Фактурисани лекови и 
санитетски поотрошни материјал за установу) утврђено је да је ЗЦ фактурисао РФЗО лекове 
и санитетски поотрошни материјал у складу са Упуством за фактурисање здравствених 
услуга, лекова и медицинских средстава у 2015. години.



4. Наменско трошење средстава за остали уградни материјал за период 01.01.-
30.06.2015. године у секундарној здравственој заштити

Републички фонд за здравствено осигурање је у складу са Уговором о пружању и 
финансирању здравствене заштите из обавезног здравственог осигурања за 2015. годину, 
број 262 од 20.02.2015. године, пренео ЗЦ за остали уградни материјал у секундарној 
здравственој заштити, за период 01.01.-02.02.2015. године узносод 23.458,33 динара.

ЗЦ је за контролисани период 01.01.-30.06.2015. године, фактурисао РФЗО Филијали 
Врање остали уградни материјал у износу 716.450,48 динара.

Увидом у промет аналитичких конта 252111*, утврђено је стање обавеза према 
добављачима за остали уградни материјал, које је дато у табели број 23.

Табела бр.23

Редни
број

ДОБАВЉАЧИ

Почетно 
станае обавеза -  
стање обавеза 

на дан 
01.01.2015. 

тодине

Створене 
обавезе у 

гшриоду 01.01,- 
30.06,2015. 

годики

Уку 11110

Плаћено добављ ачима у 
периоду 01.01.-30.06.2015. 

године Стање обавеза на 
даи 30.08.2015. 

године
Из средстава 

РФЗО
Из других 

извора

1 2 3 ШШ: 4 5 ■ 6 7 8 (5-6-7)

1 ЕКОТРЕЈД БГ - 
НИШ 0,00 54.560,00 54.560.00 0,00 0,00 54.500.00

2 ДЕКСОН ДОО 
БЕОГРАД 0,00 15.400.00 15.400,00 0,00 0,00 15 400.00

УКУПНО:
0,00 69.960,00 69.960,00 0,00 0,00 69.960,00

Укупне обавезе здравствене установе за период 01.01.-02.02.2015. године износиле су
69.960,00 динара. Стање обавеза на дан 30.06.2015, године износе 69.960,00 динара.

У класи 4 Текући расходи (трошкови), за остали уградни материјал нису књижени трошкови 
за контролисани период. Мање утрошена новчана средства у односу на пренета новчана 
средства у укупном износу од 23.458,33 динара су утрошена по Решењима за судске пресуде 
и за камате по судским пресудама.

У поступку контроле изаршен је увид у уговоре и факгуре добављача за остали уградни 
материјал, Дексон д.о.о. Београд број уговора 968 од 18.05.2015. године фактура број 999 од
20.05.2015. године и Еко трејд Ниш фактура број 60028/02 од 21.01.2015. године и фактура 
60132 од 27.03.2015. године.

ЗЦ за контролисани период, 01.01.-30.06.2015,- године, у секундарној здравственој заштити 
је имао ненаменског трошења новчаних средстава за остали уградни материјал у укупном 
износу од 23.458,33 динара.

5. Наменско трошење средстава за крв и продукте од крви за период 01.01.-30.06.2015. 
године у секундарној здравственој заштити

Републички фонд за здравствено осигурање није вршио пренос новчаних средстава ЗЦ за 
за крв и продукте од крви у секундарној здравственој заштити, из разлога што су Подрачуни 
здравствене установе ЗЦ у блокади од 02.02.2015. године. Републички фонд за здравствено 
осигурање асигнацијом измирује обавезе према здравственим установама из Плана мреже 
здравствених установа, којима су блокирани подрачуни а које су са Републичким фондом за 
здравствено осигурање закључиле уговор о пружању и финансирању здравствене заштите из 
обавезног здравственог осигурања за 2015. годину.



ЗЦ је за контролисани период 01.01 .-30.06.2015. године, фактурисао РФЗО Филијали 
Врање крв и продукте од крви у износу 426.305,86 динара.

Увидом у промет аналитичких конта 252111*, утврђено је стање обавеза према 
добављачима за крв и продукте од крви, које је дато у табели број 24.

Табела бр.24

Редни
број

1

ДОБАВЉАЧИ

2

Лочетно 
сгање обавеза -  
стање обавеза 

надан  
01.01.2015. 

годинс'

3

створеке  
обавезе у 

периоду 01.01.- 
30.06.2015.
. години .. ..

4

Укупно

5

Плаћено до 
периоду 01.| 

ГОЈ

Из срсдстава 
РФЗО

V - .

бавп.ачима у 
)1.-30.06.2015. 
1инс

Из других 
извора

7

Стање обааеза на 
дан 30.06.2015. 

године

8 <5-6-/)

1
Јуником Београд 0,00 37.680,00 37.680,00 0,00 0,00 37,630,00

2 Промедија
Кикиндз 0,00 <12.721,20 <12,721,20 0,00 0,00 <12.721,20

3
Скор Ниш 0,00 24.<136,80 24.436,80 0,00 0,00 24.436,80

4
6еохем-3 Веоград 0,00 51.720,00 51.720,00 0,00 0,00 51.720,00

5
Ремед Београд 0,00 121.333,00 121,336,00 0,00 0,00 121.338,00

УКУПНО:
0,00 277.896,00 277.836,00 0,00 0,00 277.896,00

Ухупне обавезе здравствене устаисве за крв и продукте од крви за пориод 01.01,-
02.02.2015. године износиле су 277.896,00 динара.

Аванс по Коначном обрачуну за 2014. годину, за крв и продукте од крви у секундарној 
здравственој заштити износиоје 256.364,35 динара.

У класи 4 Текући расходи (трошкови), за крв и продукти од крви нису књижени трошкови за 
контролисани период.

У поступку контроле извршен је увид у уговоре и фактуре добављача за крв и лродукте од 
крви, РеМед д.о.о. Београд број уговора 971 од 18.05.2015. године фактура број 333/15 од
03.06.2015. године, 353/15 од 10.06.2015. године, 088/15 од 12/02.2015. године, 141/15 од 
18.03.2015 и 281/15 од 14.05.2015. године.

6. Наменско трошење средстава за енергенте за период 01.01 ,-30.06.2015. године у 
примарној, секундаркој и стоматолошкој здравственој заштити

Републички фонд за здравствено осигурање није вршио пренос новчаних средстава ЗЦ 
за енергенте у примарној, секундарној и стоматолошкој здравственој заштити, из разлога што 
су Подрачуни здравствене установе ЗЦ у блокади од 02.02.2015. године, Републички фонд за 
здравствено осигурање асигнацијом измирује обавезе према здравственим установама из

Плана мреже здравствених установа, којима су блокирани подрачуни а које су са 
Републичким фондом за здравствено осигурање закључиле уговор о пружању и финансирању 
здравствене заштите из обавезног здравственог осигурања за 2015. годину.

Набавка енергената у 2015. години вршена је на основу закључених Угоаора о јавној 
набавци и то:

- Уговор о јавној набавци електричне енергије са добављачем ЕПС, број Уговора 1103 од
10.06.2015. године,

- Уговор о јавној набавци горива за санитетска возила са добављачем НИС, број Уговора 
1105 од 11.06.2015. године,

- Уговор о јавној набавци огревно дрво са добављачем Шумско газдинство Врање, број 
Уговора 1605 од 01.09.2014. године и

- Уговор о јавној набавци угаљ са добављачем Инекс Морава Ниш, број Уговора 79 од
21.01.2015. године.



Увидом у промет аналитичких конта 252111*, утврђено је стање обавеза према 
добављачима за енергенте, које је дато у табели број 25.

Табела бр.25

Редми
број ДОБАВЉАНИ

Почетно 
стање обзвсза -  
стањс обавеза 

на дан 
01.01.2015. 

године

Створеке 
обавезе у 

периоду 01.01.- 
30.06,2015. 

годики

Укупно

Плаћено добављачима у 
периоду 01.01.-30.06.2015. 

године Стање обавеза на 
дан 30.06.2015. 

године
Из средстава 

РФЗО
Из других 

извора

1 2 ■ 3 4 5 6 ■ -7' 8(5-6-7)

1
ЕПС
СНАБДЕВАЊЕ
БЕОГРАД 1.563.776.16 2.233.764,77 3 797 540,93 0,00 0,00 3797.540,93

2 ЈУГОИСТОК 5 
ВРАЊЕ 3.234,00 0.00 3234.00 0,00 0,00 3.234,00

3 УНИВЕРЗАЛ
СУРДУЛИЦА 160.333Ј1 198.892,61 359.226.32 0,00 0,00 359.226,32

4 НИСА.Д. НОВИ 
САД 1.858.065,39 3.029.748,42 4.887.813,81 0,00 228.644,00 4.887.813,81

5 ИНЕКС МОРАВА
н и ш 1.825.834,40 2.970.060,00 4.795.954,40 0,00 0,00 4.795 954,40

6
ОГРЕВНО ДРВО 
ПОЗАПИСНИКУ 
О ПРИЈЕМУ 0,00 6500.00 6.500,00 0,00 6.500,00 0.00

УКУПНО:
5.411.304,62 8.674.109,80 14.085.414,42 0,00 235.144,00 13.850.270,42

Аванс по Коначном обрачуну за 2014. годину, за енергенте у примарној (357.000,00 динара) 
и секундарној (668.000,00 динара) здравственој заштита износио је 1.025.000,00 динара. 

Стање обавеза ЗЦ на дан 30.06.2015. године износи 13.843.770,42 динара.
На конту:

- 4212231-дрва, прокњижени су трошкоаи у износу од 6.500,00 динара,
- 426411 -  бензин, прокњижени су трошкови у износу од 94.536,00 динара и
- 426491 -  плин, прокњижени су трошкови у износу од 134.108,00 динара 
што укупно износи 235.144,00 динара.

Разлика исплаћено у односу на пренета средства за енергенте у износу 235.144,00 динара 
ллаћена је новчаним средствима са благајне ~ од остварене партиципације ЗЦ, што је и 
приказано у табели број 26.

Табела бр. 26

Редни
број

Датум 
Дневкика благајне

Бензин Плин Дрва

Рачун Износ Ранун Износ Рачун Износ

1 12/01/15 50725 3.000,00

| 51074 3.000,00

51477 2.402,00

2 30/01/15 462035 3.190,00 1

3 03/02/15 120/15 1.800,00

4 10/02/15 170 3.000,00 2м и сеча 6,500,00

5 27/02/15 ; 175 2.600,00

172 1.011,00

I 189 2.800,00

I 198 2.900,00
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218 3.000,00

201 3.000,00

6 17/03/15 234 3 000,00 :

248 3.000,00 I

1238 2.500,00

7 01/04/15 7618 3.250,00 294, 296 3.740,00

79154 8.300,00 310, 286 5.800,00 ј

Гор.мот.Тес. 495,00 269, 328 5.180,00

8 16/04/15 Гор. за кош. 400,00 333 3.000,00

83231 5.200,00 368 3.000,00

83427 4.602,00 382 2.000,00

84103 5.100,00

9 30/04/15 389,410 и 398 8.692,00

406,439 и 421 7 530,00

416428 5.250,00

10 05/05/15 I 482 3.000,00

487 2.930,00

456 2.830,00

466 2.915,00

450 3.025,00

11 14/05/15 97516 4.001,00

96122 6.000,00

97933 4.000,00

Трош. гор. 2.000,00

12 25/05/15 499 2.794,00

501 2.925,00

521 2.732,00

528 2.783,00

531 3.763,00

535 2.438,00

540 1.890,00

13 02/06/15 548 1.860,00

14 09/06/15 546 2.020,00

584 2.735,00

15 16/06/15 119671 7.996,00 587 2.970,00

591 2.330,00

609 2.935,00

16 24/06/15 646 3.309,00

645 3.001,00

620 3.020,00

17 30/06/15......... ........... .............. 677 3.100,00

УКУПНО: | 94.536,00 134.108,00 6.500,00
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ЗЦ има Правилник о коришћењу службених возила број:90 од 08.02.2000. године којим су 
одређени услови, начин коришћења и лица која имају право на коришћење службених возила.

За свако моторно возило води се посебан картон у који се уписују технички подаци о 
норми утрошка горива, пређеној километражи и просечна потрошња. Сва возила у ЗЦ имају 
нормирану потрошњу горива, а плаћање горива врши се путем платних картица. На крају 
месеца добављач горива шаље фактуру ЗЦ о купљеном гориву.

Возни парк ЗЦ чини 7 санитетских, 3 теренска и 3 путничка возила. Према подацима из 
месечних евиденција здравствене установе, у периоду 01.01.-30.06.2015.- године, 13 возила 
је прешло 206.131,00 км и утрошено је 27.986,00 литара горива, односно просечна потрошња 
на 100км износи 13,27 литара, табела број 27.

Табела бр.27
ПЕРИОД 01.01.-30.06.2015 ГОДИНА

РЕДНИ
БРОЈ БРОЈ ВОЗИЛА ПРЕЂЕНО КМ УТРОШАК ГОРИВА 

У ЛИТРИМА

ПРОСЕЧНА 
ПОТРОШЊА НА 100 

Ш

1
Дгчија Логан 
УР-ООб-ЏЈ 23.406,00 2.341,00 10,00

2
Фијат Дукзто 
5С- 002-N0 7.810,00 1.288,00 16.50

3
Фијат Пунто 
8С-004-МР 19.006,00 1.432,00 7,50

4
Шкода Фзбија 
\/К-005-АС 3.294,00 297,00 9,00

5
Лада Нива 
5С-004-У2 4.108,00 616,00 15,00

6
Цитроен Комби 
5С-001-бР 41.282,00 6.190,00 15,00

7
Цитроен Комби 
ЗС-001-1С 39.974,00 5.995,00 15.00

Ј Пежо Боксер 
8 15С-003-1_У 21.388,00 2.993,00 14,00

9
Цитроен Џампер 
5С-005-АС 27.779,00 3.890,00 14,00

10
Лада Нива 
5С-005-АС 14.137,00 2.404,00 17,00

11
Застава 10 
УК-001-2С 681,00 65,00 9,50

12
Цитроен Комби 
5С-004-Ц2 1.390,00 208,00 15,00

13
Лада Нива 
ЗС-001-ЏК 1.786,00 267,00 15,00

14
Лада Нива 
5С-002-ЈГ 1 1 /

УКУПНО: 206.131,00 27.986,00 13,27

За свако коришћење моторног возила издаје се путни налог. По обављеној вожњи возач 
попуњава извод из путног налога са подацима о почетној и завршној километражи, релацији 
вожње, броју пређених километара и исти се предају шефу возног парка. Шеф возног парка 
на крају месеца попуњава спецификациу и све путне налоге за свако моторно возило предаје 
у рачуноводство. Као узорак за контролу узета је и контролисана спецификација и путни 
налози за 6 месец (Јун).
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7. Наменско трошење средстава за исхрану болесника за период 01.01.-30.06.2015. 
године у секундарној здравственој заштити

Републички фонд за здравствено осигурање није вршио пренос новчаних средстава ЗЦ за 
исхрану болесника у секундарној здравственој заштити, из разлога што су Подрачуни 
здравствене установе ЗЦ у блокади од 02.02.2015. године. Републички фонд за здравствено 
осигурање асигнацијом измирује обавезе према здравственим установама из Плана мреже 
здравстсених установа, којима су блокирани подрачуни а које су са Републичким фондом за 
здравствено осигурање закључиле уговор о пружању и финансирању здравствене заштите из 
обавезног здравственог осигурања за 2015. годину.

Набавка хране за исхрану болесника у 2015. години вршена је на основу закључених 
Уговора о јавној набавци са добављачем Стрелац Сурдулица, Уговор број 996 од 18.05.2015. 
године.

Увидом у промет аналитачких конта 252111*, утврђено је стање обавеза према 
добављачима за енергенте, које је дато у табели број 2У.

Табела бр.28

Редн
и

број
ДОБАВЉАЧИ

Почетно 
стање обавеза ~ 
стзње обааеза 

на дан 
01.01.2015. 

године

Створсне. 
обавезе у 

периоду 01,01.-:; 
30.06.2015. 

години

Укупмо

Плаћено добављачима у 
периоду 01,01.-30.06.2015. 

године Стање обавеза на 
дан 30,06,2015. 

године
Из средстава 

РФЗО
Из других 

извора

1 2 .3 . 4. . . .5.. . . 6 ......7 ............. . . .. 8 (5-6-7).

1 СТРЕЛСЦ ЗТУУР 
СУРДУЛИЦА 209.905.20 1.347.000,01 1.556.905,21 0,00 0,0.0 1.556.905,20

2
ЈУМИС НИШ 99.505,02 434.025,80 534.430,82 0,00 0,00 534.430,82

:.;3 НЕЦЈА ПТУР 
СУРДУЛИЦА 0.00 1.960,00 1.960,00 0,00 0,00 1.960,00

УКУПНО:
309.410,22 1.783.805,81 2.093.296,03 0,00 0,00 2.093.296,03

Аванс по Коначном обрачуну за 2014. годину, за исхрану болесника у секундарној 
здравственој заштити износио је 963.000,00 динара.

Укупне обавезе здравствене установе за исхрану болесника у секундарној здравственој 
заштити у ЗЦ у контролисаном периоду износе 2.093.296,03 динара, од тога дуг из претходног 
периода износи 309.410,22 динара, а обавезе створене у периоду 2015. године износе 
1.783.885,81 динара. Стање обавеза на дан 30.06.2015. године износи 2.093.296,03 динара.

На конту 426821 -утрошак хране нису књижени трошкови за контролисани период.

8. Наменско трошење средстава за материјалне и остале трошкове за период 01.01.-
30.06.2015. године

Републички фонд за здравствено осигурање је у складу са Уговором о лружању и 
финансирању здравствене заштите из обавезног здравственог осигурања за 2015. годину, 
број 262 од 20.02.2015. године, пренео ЗЦ за материјалне и остале директне и индиректне 
трошкове у примарној, секундарној и стоматолошкој здравственој заштити, за период 01.01.-
02.02.2015. године узнос од 4.026.825,94 динара и то:
- за материјалне и остале трошкове у примарној 33 у износу од 666.916,66 динара,
- за материјалне и остале трошкове у секундарној 33 у износу од 1.243.333,34 динара,
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- за материјалне и остале директне и индиректне трошкове у стоматолошкој 33 у износу од
100.333,33 динара,

-..за јубиларне награде у примарној, секундарној и стоматолошкој 33 у износу од 1.253.284,43 
динара и

- за отпремнине у лримарној и секундарној 33 у износу од 762.958,18 динара.
Увидом у промет аналитичких конта 4*, за период 01.01.-30.06.2015. годину и помоћну 

евиденцију ЗЦ, сачињен је преглед расхода по изворима финансирања који се односе на 
материјалне трошкове и остале директне и индиректне трошкове. Преглед је дат у табели 
број 29.

Табела бр.29
Редни
број Конто Назив трошка Укупни трошкови Средства РФЗО Остапи извори

1 4143111 Отпремнина 590.008,85 590.008,85

2 416111 Јубшпарне награде 1.253.284,43 1.253.284,43

3 421111 Трошкови гшатног лромета 21.885,73 21.885,73
4 421311 Комуналке услуге 684.340,33 684.340,33
5 4214291 Услуге комуннкације 8.830.00 8.830,00
6 421520 Трошковм осигурања лица 50.000.00 50.000,00
7 423311 Услуге образовања специјзл ислит 72.000.00 72.000,00
8 4233211 Котизација за семинаре 15.990,00 15.990,00
9 423911 Остале опште услуге 1.066.876,86 821.211,10 245 664,76

10 42151911
Текуће поправке и одржавање 
објекта 420,00 420,00

11 425219 Одржавање опреме за саобраћај 100.350,00 100.350,00

12 4252291
Остале поправке и одржавање 
админ 49.080,00 49.080,00

13 425251 Одржаванзе медицинске опреме 106.078,17 106.078,17
14 4261111 Канцеларијски материјал 50.000,00 50.000,00
15 426911 Потрошни материјал 29.318.00 29.318.00
16 4269191 Остали материјал за пос. намене 1.080,00 1 080.00

Укупно: 4.099.541,37 3.853.875,61 245.664,76
17 4822501 Судске таксе 630.134,27 / 630.134,27
18 4831111 Новчане казне по решењу суда 2.058.094,79 172.949,33 1.885.145,46

Укупно: 6.787.770,43 4.026.824,94 2.760.944,49

ЗЦ у Допису, број 176 од 05.02.2015. године, који је упућен Филијали за Пчињски Округ 
Врање, обавештава да је “због блокаде Буџетског подрачуна Здравственог центра Сурдулица 
840-432661-05 потребно је да нам средства за исплату путних трошкова, Јубиларних награда, 
отпремнина за одлазак у пензију и накнаде за инвалиде рада преносите на издвојени 
буџетски рачун 840-2004761-39 до даљег,” прилог Записника (прилог бр.5).

Мање исплаћена отпремнина у односу на пренета средства у износу од 172.949,33 динара 
(762.958,18 -  590.008,85 = 172.949,33) је скинута са буџетског рачуна због принудне наплате 
по решењу суда.

На захтев надзорника осигурања ЗЦ је доставио:
- Допис број 470 од 17.03.2015. године у коме обавештааа о проблемима који настају код 
преноса средстава за Јубиларне награде, Превоза и Отпремнине за одлазак у пензију, од 
стране Филијале Врање,..., тј. у моменту када је ЗЦ Сурдулица уредно обавестио Филијалу 
Врање о постојању блокаде и о потреби преноса тих средстава на издвојени рачун, а 
Филијала Врање је упркос обавештењу преносила средства на Буџетски рачун и тиме 
онемогућила измиривање обавеза по тим основама запосленима у Здравственом центру 
Сурдулица, У следећим случајевима: ....Извод број 16 од 12.03.2015. године, Отпремнина за 
одлазак у пензију Примарна 33....172.949,33”, прилог Записника (прилогбр.7) и
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- Образложење, број 2038/1 од 25.09.2015. године, које је упућено Филијали Врање 
надзорнику осигурања, у коме ЗЦ обавештава да је и поред претходног Дописа број 176 од
05.02.2015. године, Филијала Врање дана 12.03.2015. године, Уплатила износ Отпремнине за 
одлазак у пензију раднице са ЈМБГ 2209964749128 у износу од 172.949,33 динара, Извод број
16, на поменути подрачун који је у блокади, да због тога није исплаћена Отпремнина и да 
званично образложење од Филијале Врање о овој трансакцији није дошло, прилог Записника 
(прилог бр.6).

ЗЦ је Судске таксе и Новчане казне по решењу суда исплатио блокадом жиро -  рачуна, 
буџетског и сопственог, од стране Пореске управе. ЗЦ је у блокади од 02.02.2015. године.

ЗЦ је за контролисани период, 01.01.-30.06.2015,- године, обрачунао и исплатио отпремнине 
награде у износу од 590.008,85 динара, табела број 30.

Табела бр.ЗО
Редни
број | Број извода и датум Износ

| 2 ј Извод 29 од 21.04.2015. годике 390.501,85

I 3 ј Извод 46 од 30.06.2015. године 199.507,00

| Укупно: 590.008,85

ЗЦје за контролисани период, 01.01.-30.06.2015.- године, обрачунао и исплатио јубиларне 
награде у износу од 1.253.284,43 динара, табела број 31.

Табела бр.31
РбДНИ
број Број извода и датум Износ |

1 Извод 13 од 05 03 ?015. године 296.883,33;

2 Извод 17 од 13.03.2015. године 97.623,331

3 Извод 25 од 08.04.2015. године 296.883,331

4 Извод 33 од 07.05.2015. године 197.253,33!

5 Извод 42 од 12.06.2015. године 29.240,111

6 Извод 43 од 16.06.2015. године 335.401,00;

Укупно: 1.253.284,431

На основу напред наведеног даје се следећа рекапитулација:
1. Средства по ПС............................................................................
2. Пренета средства РФЗО за материјалне трошкове...............
3. Пренета средства РФЗО за јубиларне награде......................
4. Пренета средства за отпремнине............................................
5. Укупно расположива средства РФЗО.......................................
6. Принудном наплатом умањена отпремнина...........................
7. Укупно расположива средства РФЗО, после умањења........
6. Утрошена средства РФЗО..........................................................
7. Разлика мање утрошена средства............................................

Мање утрошена средства за материјалне и остале трошкове у износу од 172.949,33 
динара ЗЦ је скинута са буџетског рачуна због принудне наплате по решењу суда.

Методом случајног узорка извршен је увид у Уговор о Јавној набавци за канцеларијски 
материјал Графолист Ниш бр. Уговора 1240 од 17.06.2014. године фактура број 128 од
04.02.2015. године, ЈП Водовод Сурдулица фактура број 0023-10000-0100000 од 28.02.2015. 
године, Шваба ауто фактура број 230 од 13.02.2015. године, Натали дрогерија број 
фактуре10/637 од 04.03.2015. године и Мега Домус број фактуре 45/15 од 27.06.2015. године и 
утврђено је да су цене у складу са уговором.

....................... 0,00 динара,

.......  2.010.583,33 динара,

........ 1.253.284,43 динара,

............762.958,18 динара,

.......  4.026.825,94 динара,

............172.949,33 динара,

.......  3.853.875,61 динара,

........ 4.026.825,94 динара и
........... 172.949,33 динара.
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Рекапитулација пренетих и утрошених средстава РФЗО у периоду 01.01.-30.06.2015. године -  
Примарна, Секундарна и Стоматолошка здравствена заштита

Табела бр.32
Редни

број Намека ј Пренета средства Утрошена средства 
РФЗО

Разлика (више / мање 
утрошено)

1 2 | 3 4 5 (3-4)

1 Плате 135.806.996,00 135.794.427,00 12.569,00

1а Примарна 33 I 32.174.978,00 32.156.022,19 18.955,81

16 Секундарна 33 ! 98.352.269,00 98.337.922,32 14.346,68

1Ц Стоматолошка 33 ј 5.279.749,00 5.300.482,49 - 20.733.49

2 Превоз | 2.155.043,00 2.155.341,00 - 298,00

2а Примарна 33 ј 837.110,00 836.956,00 154,00

26 Секундарна 33 1.298.121,00 1.298.573,00 - 452,00

2ц Стоматопошка 33 ! 19.812,00 19.812,00 0,00

3 Лекови и Санитетски и ј 
медицински потрошни материјал ! 1.731686,46 846.946,80 884.739,66

4 Остали уградни материјал 23.458,33 0,00 23.458,33

5 Крв и продукти од крви 0,00 0,00 0,00

6 Енергенти 0,00 0,00 0,00

7 Исхрана болесника 0,00 0,00 0,00

8 Материјални и остали трошкови | 4.026.825,94 3.853.876,61 172.949,33

УКУПНО ј 143.744.009,73 142.650.590,41 1.093.419,32

Разлика која је приказана у табели број 31, је мање утрошено за плате у Примарној 33 у 
износу од 18.955,81 динара, у Секундарној 33 у износу од 14.346,68 динара и више 
исплаћено у Стоматолошкој 33 у износу од 20.733,49 динара, мање утрошено за превоз у 
Примарној 33 у износу од 154,00 динара и више утрошено у Секундарној 33 у износу од
452,00 динара, мање утрошена средства за лекове и санитетски и медицински потрошни 
материјал у односу на пренета средства у износу од 884.739,66 динара која су блокадом 
буџетског рачуна потрошена за судске пресуде, мање утрошена средства за остали уградни 
материјал у односу на пренета средства у износу од 23.458,33 динара која су такође 
блокадом буџетског рачуна потрошена за судске пресуде.

Имајући у виду напред наведено, констатовано је ненаменско трошење новчаних средстава 
у контролисаном периоду, 01.01.-30.06.2015. године, табела број 33.

Табела бр.33
| Опис Износ

| Мање утрошена средства за ппате у 
ј Примарној 33 18.955,81

| Исплаћена стимулација из уговорених 
| средстава за плату у Примарној 33 16.033,79

I Мање утрошена средства за плате у 
! Секундарној 33 14.346,68

| Исплаћена стимулација из уговорених 
; средстава за плату у Секундарној 33 13.883,91

! Исплаћени лрековремени рад,
| запосленима са скраћеним радним 
ј временом, из уговорених средстава за 
! плату у Секундарној 33 1.890.906,11
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Мање утрошена средстеа за превоз у 
Примарној 33

:

154,001

Мање утрошена средства за лекове и 
самитетски у Примарној 33, 
Секундарној 33 и Стоматолошкој 33

ј
1.329.203,36

Мање утрошена средства за остали 
угрздни материјал у Секуидарној 33, 23.458,33

Мање утрошена средства за 
материјалне и остале директне 
трошкове (принудна наплата) 172.949,33

Укупно: 3.479.891,32

На основу утврђеног чињеничног стања дају се следећа

З А К Љ У Ч Н А  Р А З М А Т Р А Њ А

1. Надзорници осигурања извршили су увид у радно правну документацију (персонална 
досијеа) за 30 уговорена радника у примарној здравственој заштити,120 уговорених радника у 
секундарној здравственој заштити и 5 уговорених радника у стоматолошкој служби, изабраних 
методом случајног узорка свих структура (административни, медицински, технички и помоћни 
радници).

Контролом је утврђено да се у ЗЦ воде персонална досијеа за сва запослена лица. У 
персоналним досијеима запослених налазе се радне књижице, уговори о раду, одговарајући 
анекси уговора, докази о стручној спреми запослених, решења о коефицијенту за обрачун и 
исплату плата, као и остали акти од значаја за радноправне односе, што је у складу са 
чланом 16. Посебног колективног уговора за здравствене установе чији је оснивач Република 
Србија („Службени гласник РС“, број:,1/15).

Контролисани уговорени радници испуњавају услове прописане Правилником о 
организацији и систематизацији послова( радних места) у ЗЦ бр.774 од 30.04.2007. године.
2. Контролом коефицијента запослених утврђено је да су примењени основни и додатни 
коефицијенти су у складу са важећом Уредбом о коефицијентима за обрачун и исплату плата 
запослених у јавним службама („Службени гласник РС“, број 44/01,15/02, 30/02, 32/02, 69/02, 
78/02, 61/03, 121/03,130/03, 67/04, 120/04,5/05, 26/05, 81/05, 105/05, 109/05, 27/06, 32/06, 58/06, 
82/06, 106/06, 10/07, 40/07,60/07, 91/07,106/07, 7/08, 9/08, 24/08, 26/08, 31/08, 44/08, 54/08, 
108/08, 113/08, 79/09,25/10 , 91/10 ,20/11 ,65/11 , 100/11 , 11/12 , 124/12 ,8/13, 4/14 и 58/14).
3. У ЗЦ Сурдулица за прековремени рад запослених постоје решења директора установе на 
месечном нивоу у којима је наведен број сати лрековременог рада, а која се доносе на основу 
евиденције прековременог рада запослених коју сачињава начелник одељења(службе).
У лоступку контроле у ЗЦ Сурдулица, уочено је да запослени који раде на пословима са 
скраћеним радним временом имају организовану приправност као облик прековременог 
рада.па је из тог разлога затражено мишњеље Завода за јавно здравље Врање које је 
послато у прилогу Записника.
4. ЗЦ се није придржавао члана 53.става 4. Закона о раду по коме запосленом који ради на 
пословима на којима је уведено скраћено радно време не може да се одреди прековремени 
рад на тим пословима већ је у лериоду 01.01-.30.06.2015.год., на име прековременог рада 
уговорених радника са скраћеним радним временом обрачунала и исплатила 1.890.906,11 
динара (у прилогу записника Преглед обрачунатог и исллаћеног прековременог рада за 
период јануар - јун 2015.године).



5. Надзорници осигурања извршили су увид у обрачунске листиће и обрачун плата за месец 
мај и јун 2014. године и том приликом прегледано је 50% обрачунских листи и обрачун плата 
у примарној и секундарној здравственој заштити и за све запослене у стоматолошкој 
здравственој заштити, при чему је утврђено да су додаци за ноћни рад, недељни рад, 
прековремени рад и рад на дан државног и верског празника у складу са чланом 108. Закона о 
раду („Службени гласник РС“, бр.24/2005, 61/2005, 54/2009, 32/2013, 75/2014) и чланом 95. 
Посебног колективног уговора за здравствене установе чији је оснивач Република Србија, 
аутономна покрајина и јединица локалне самоуправе ("Службени гласник РС", бр.1/15).
6. За финансирање здравствене заштите у периоду 01.01.-30.06.2015. године РФЗО је ЗЦ 
пренео средства у износу од 143.744.009,73 динара за Примарну 33, Секундарну 33 и 
Стоматолошку 33.
7. ЗЦ је у периоду 01.01.-30.06.2015. године остварио приходе у износу од 145.620.900,73 
динара и то за Примарну 33 у износу од 35.627.452,55 динара, Секундарну 33 у износу од 
103.989.328,85 и Стоматолошку 33 у износу од 6.6004.119,33 динара.
8. На дан 01.01.2015. године, ЗЦ је имао стање на буџетском рачуну 444.463,70 динара а на 
дан 30.06.2015. године је имао стање 0,00 динара.
9. На дан 01.01.2015. године, ЗЦ је имао стање на рачуну сопствени приходи 1.447.651,26 
динара а на дан 30.06.2015. године је имао стање 0,00 динара.
10. ЗЦ је извршио повраћај новчаних средстава за плате у Секундарној 33, у износу од
10.000.00 динара.
11. Приликом исплата плата за контролисани период 01.01.-30.06.2015. године, ЗЦје у односу 
на пренета новчана средства:
- мање исплатио у Примарној 33 у износу од 18.955,81 динара,
- мање исплатио у Секундарној 33 у износу од 14.346,68 динара и
- више исплатио у Стоматолошкој 33 у износу од 20.733,49 динара.
12. Од новчаних средстава намењених за плате ЗЦ је исплатио и стимулације у износу
29.917,70 динара и то:
- у Примарној 33 у износу од 16.033,79 динара и
- у Секундарној 33 у износу од 13.883,91 динара.
13. У пренетим и исплаћеним средствима за плате уговорених радника у Секундарној 33, за 
период 01.01.-30.06.2015. године, садржан је обрачунат и исплаћен прековремени рад 
уговорених радника са скраћеним радним временом, у износу од 1.890.906,11 динара, што 
представља ненаменско трошење. Чланом 53. Закона о раду ("Сл. гласник РС", бр. 24/2005, 
61/2005, 54/2009, 32/2013 и 75/2014) залослени који имају скраћено радно време не могу бити 
ангажовани прековремено.
14. За контролисани период 01.01.-30.06.2015, године, исплаћене су плате за неуговорене 
раднике ЗЦ у износу 344.778,57 динара, директно са жиро -  рачуна сопствени приходи и то:
- у Примарној 33 у износу од 132.904,00 динара,
- у Секундарној 33 у износу од 120.715,57 динара и
- у Стоматолошкој 33 у износу од 91.159,00 динара.
15. Приликом исплата трошкова за превоз до посла и са посла, за контролисани период
01.01 .-30.06.2015. године, ЗЦ је у односу на пренета новчана средства:
- мање исплатио у Примарној 33 у износу од 154,00 динара и
- више исплатио у Секундарној 33 у износу од 452,00 динара.
16. Приликом исплата трошкова за превоз до посла и са посла, за контролисани период
01.01.-30.06.2015. године, исплаћени су и трошкова за превоз до посла и са посла за 
неуговорене раднике ЗЦ у износу 55.148,00 динара, директно са жиро -  рачуна сопствени 
приходи и то:
- у Примарној 33 у износу од 22.172,00 динара,
- у Секундарној 33 у износу од 29.026,00 динара и
- у Стоматолошкој 33 у износу од 3.950,00 динара.
17. ЗЦ је имао ненаменско трошење за Аванс за трошкове за превоз до посла и са посла и то 
у Примарној 33 у износу од 113,00 динара и у Секундарној 33 у износу од 452,00 динара.
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18. Мање утрошена новчана средства у износу од 1.329.203,36 динара у односу на пренета 
од стране РФЗО, за лекове и санитетски и медицински потрошни материјал а која су 
утрошена за исплату по судским Решењима.
19. За енергенте није вршен пренос новчаних средстава јер је буџетски рачун у блокади. ЗЦ је 
платио за енергенте 235.144,00 динара и то из благајне од новчаних средстава 
партиципације.
20. ЗЦ је мање утрошио средства за материјалне и остале директне трошкове у износу
172.949,33 динара, од износа пренетих средстава од стране РФЗО. Мање утрошена средства 
за материјалне и остале директне трошкове односе се на неисплаћену Отпремнину у 
Примарној 33 која је путем принудне наплате скинута са бууетског рачуна.

ЗЦ у Допису, број 176 од 05.02.2015. године, који је упућен Филијали за Пчињски Округ 
Врање. каже да је “због блокаде Буџетског подрачуна Здравственог центра Сурдулица 840- 
432661-05 потребно је да нам средства за исплату путних трошкова, јубиларних награда, 
отпремнина за одлазак у пензију и накнаде за инвалиде рада преносите на издвојени 
буџетски рачун 840-2004761-39 до даљег.”

У Образложењу ЗЦ, број 2038/1 од 25.09.2015. године, који је упућен Филијали Врање, ЗЦ 
обавештава Филијалу Врање да је и поред претходног Дописа број 176 од 05.02.2015. године, 
Филијала Врање дана 12.03.2015. године, Уплатила износ Отпремнине за одлазак у пензију 
раднице са ЈМБГ 2209964*****8 у износу од 172.949,33 динара, Извод број 16, на поменути 
подрачун који је у блокади и да због тога није исплаћена Отпремнина.

На основу напред наведеног даје се следећи:

ПРЕДЛОГ МЕРА

1. Налаже се „Да ЗЦ у складу са чланом 59. ст 1. и 3. Закона о буџетском систему ("Службени 
гласник РС", бр. 54/2009, 73/2010, 101/2010, 101/2011, 93/2012, 62/2013, 63/2013-испр., 
108/2013 и 142/14) изврши повраћај Републичком фонду за здравствено осигурање, у укупном 
износу од 63.374,19 динара и да доказ о извршеном повраћају средстава достави Сектору за 
контролу у Дирекцији Републичког фонда на адресу Јована Мариновића 2, Београд.

Повраћај средстава се врши из средстава која нису средства обавезног здравственог 
осигурања, уплатом на подрачун буџетских средстааа Дирекције Републичког фонда број: 
840-26650-09, са сврхом уплате „Број записника", са позивом на број задужења по моделу 97, 
„ПИБ здравствене установе -  7451616",
а) због утврђеног ненаменског трошења средстава која су по уговору пренета за плате и то:
- у Примарној 33, у износу од 18.955,81 динара, која су утрошена за више исплаћене плате за 
стоматологији и
- у Секундарној 33, у износу од 14.346,68 динара, која су потрошена за плате за стоматологију 
у износу од 1.777,68 динара за превоз у секундарној здравственој заштити у износу од 298,00 
динара и за судске пресуде и камате у износу од 12.271,00 динара,
б) због утврђеног ненаменског трошења новчаних средстава за стимулације а која не иду на 
терет РФЗО и то:
- у Примарној 33, у износу од 16.033,79 динара и
- у Секундарној 33, у износу од 13.883,91 динара,
ц) због утврђеног ненаменског трошења средстава која су по уговору пренета за превоз и то:
- у Примарној 33, у износу од 154,00 динара, а која су потрошена за више исплаћени превоз у 
Секундарној 33.
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2. Налаже се „Да ЗЦ у складу са чланом 59. ст 1. и 3. Закона о буџетском систему ("Службени 
гласник РС", бр. 54/2009, 73/2010, 101/2010, 101/2011, 93/2012, 62/2013, 63/2013-испр., 
108/2013 и 142/14) изврши повраћај Републичком фонду за здравствено осигурање, у укупном 
износу од 1.890.906,11 динара и да доказ о извршеном повраћају средстава достави Сектору 
за контролу у Дирекцији Републичког фонда на адресу Јована Мариновића 2, Београд.

Повраћај средстава се врши из средстава која нису средства обавезног здравственог 
осигурања, уплатом на подрачун буџетских средстава Дирекције Републичког фонда број: 
840-26650-09, са сврхом уплате „Број записника", са позивом на број задужења по моделу 97, 
„ПИБ здравствене установе -  7451616“,
- због утврђеног ненаменског трошења средстава која су по уговору пренета за плате у 
Секундарној 33, где је садржан обрачунат и исплаћен прековремени рад уговорених радника 
са скраћеним радним временом, а Чланом 53. Закона о раду (”Сл. гласник РС", бр. 24/2005, 
61/2005, 54/2009, 32/2013 и 75/2014) запослени који имају скраћено радно време не могу бити 
ангажовани прековремено.
3. Налаже се „Да ЗЦ у складу са чланом 59. ст 1. и 3. Закона о буџетском систему ("Службени 
гласник РС", бр. 54/2009, 73/2010, 101/2010, 101/2011, 93/2012 и 62/2013) изврши повраћај 
средстава у укупном износу од 1.352.661,69 динара, са рачуна сопствених прихода на рачун 
за трансфер буџетских средстава и то због утврђеног ненаменскогтрошења средстава за:
- лекове и санитетски и лледицински потрошни материјал у Примарној, Секундарној и 
Стоматолошкој 33, мање утрошено 1.329.203,36 динара динара,
- за остали уградни материјал у Секундарној 33, у износу 23.458,33 динара,
а која су блокадом рачуна ЗЦ, скинута са буџетског рачуна за судске пресуде и судске таксе и 
да доказ о извршеном повраћају средстава достави Сектору за контролу у Дирекцији 
Републичког фонда на адресу Јована Мариновића 2, Београд.”
4. Налаже се „Да ЗЦ у складу са чланом 59. ст 1. и 3. Закона о буџетском систему ("Службени 
гласник РС", бр. 54/2009, 73/2010, 101/2010, 101/2011, 93/2012 и 62/2013) изврши повраћај 
средстава у укулном износу од 172.946,33 динара, са рачуна сопствених прихода на рачун за 
трансфер буџетских средстава и то због утврђеног ненаменског трошења средстава за:
- Отлремнину у износу 172.949,33 динара, која је скинута са буџетског рачуна због принудне 
наплате по решењу суда и да доказ о извршеном ловраћају средстава достави Сектору за 
контролу у Дирекцији Републичког фонда на адресу Јована Мариновића 2, Београд.”

ПОУКА О ПРАВНОМ ЛЕКУ: На овај Записник може се уложити лриговор Сектору за контролу 
у року од 8 дана од дана пријема Записника, на адресу Јована Мариновића број 2, Београд.

Доставити:
1. Директору Републичког фонда за здравствено осигурање
2. Директору ЗЦ Сурдулица
3. Архиви
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ПРЕДМЕТ: Мишљење о стручпој оправданости и рационалности уведене
ириправности за поједине категорије заиослених у ОЈ Општа болница, 
Здравственог центра Сурдулица.

У вези службеног захтева Филијале РФЗО за Пчињски округ, којим је тражено 
мИ1пл>ење о стручној оправданости и радионалности уведене приправности за поједине 
категорије запослених у ОЈ Општа болница, Здравственог центра Сурдулица, Завод за јавно 
здравље Врање - Центар за анализу и планирање, организацију здравствене заштите и 
информатику са биостатистиком у здравству (у даљем тексгу: Завод) је анализирао поетојећу 
организацију и обим рада у појединим организациоиим јединицама за које се захтева 
мшнљење, односно неопходие услове за пружање здравственс заштите у складу са Уредбом о 
Плану мреже здравствених установа ("Службени гласник РС", бр. 42/06, 119/07, 84/08, 
71/09, 85/09, 24/10, 6/12, 37/12) и Правилником о ближим условима за обављање здравствене 

делатности у здравственим установама и другим облицима здравствене службе ("Службени 
гласник РС", бр. 43/06, 112/09,50/10,79/31,22/13). Сагласно наведеним општим актима, у 
складу са чланом 120. ст. 1. тачка 5. а у вези са чланом 78. Закона о здравственој заштити 
(„Сл. гласник Републике Србије“ бр. 107/05, 88/10, 99/10, 57/11,119/12), даје се следеће

1. Нема опганизационог и пационалног оправдања за увсдсиу шжппавност за 
докторс мсдицине, спсцијалисте падиологијс, клииичке биохемијс, тпапсфузиологије, 
као и за лабопатошпксе техиичапе, на презентовани начин у Одлуци о увоћењу 
јшинравностн.

2. Ппинравност за радиолошке и мсдицшгске техиичаре у траисфузиолошкој 
делатиости је оправдаиа, али уз ревизију прсзситоваиог обима дефинисапих часова.

У сврху дефинисања предметног мишљења апализирана су приложена важсћа општа 
акта Здравственог центра Сурдулица и то: Одлука о радном времену и Одлука о увођењу 
приправности.

У наведену сврху су анализиране и одговарајуће одредбе Закона о раду ("Сл. гласник 
РС", бр. 24/2005, 61/2005, 54/2009 и 32/2013), иапред наведеног Закона о здравственој 
заштити и Посебног колективног за здравствене установе чији је оснивач Република Србија,

РЕПУБЛИЧКИ ФОНД ЗА ЗДРАВСТВЕНО ОСИГУРАЊЕ 
-ФИЛИЈАЛА ЗА ПЧИЊСКИ ОКРУГ-
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аутопомна покрајииа и јединица локалне самоупраБе („Сл. Гласиик РС“, бр. 1/2015) /у даљем 
тексту: ПКУ/, и сагласно с-вему навсденом закључено је следеће.

1. Према одредбама члана 76. став 1. Закона о здравственој заштити утврђена је 
обавеза. односно дужност здравственс установе. да у оквиру утврђеног иедељног 
расиореда рада и радног времена пружа здравствену заштиту радом у једној, две 
или више смена, у складу са делатношћу здравствеие установе, а дежурство као 
ирековремени рад може да се уведе, ако органнзацијом рада у сменама или 
прерасиоделом радиог времеиа није у могуће обезбедити здравствену заштиту, 
према одредбама члаиа 77. и 78. Закона о здравственој заштити.

2. У смислу рационалне организације, расположиви фонд радних часова запослених у 
свим делатностима ОЈ Општа болница С урдулица треба да буде адекватно 
ирилагођен постојећем иивоу коришћења капацитета од стране гравитирајућег 
становништва, односно обиму послова, а само организација посла код делатиости. 
које због природе посла захтевају непрекидност у пружању здравственс заштите 
обезбеђује се првенствено путем сменског рада, затим прековременог рада 
(дежурство, приправност, рад по позиву). односно прерасподелом радног времена.

3. У смислу Закона о здравственој заштити, приправност се сматра дежурством као 
посебан облик прековременог рада код којег здравствени радник не мора бити 
присутаи у здравственој установи, али мора бити стално доступан ради пружања 
хитне медицинске помоћи у здравственој установи.

4. Здравствени радници који обављају послове за које је уведена приправност имају 
право на додатак на плату у складу са одредбама члана 44. Став 1. ПКУ. Истим 
чланом 44, Став 2. И 3. ПКУ је одређено да приправност радним даном може 
трајати највише 16 сати, а суботом, недељом и празником 24 сата.

5. Чланом 95. Став 5. ПКУ одређено је да за време приправности запослеЕШ има право 
на додатак за сваки сат проведен у ириправности у изиосу од 10% вредности 
радног сата основне плате.

6. Према одредбама члана 50. Став 3. Закона о раду, радним временом се не сматра 
време у коме је запослени приправаи да се одазове на позив послодавца да обавља 
нослове ако се укаже таква потреба, при чему се запослени не налази на месту где 
се његови послови обављају. Сходно наведеном, и фонд часова остварених у 
приправности не улази фонд законом одређених распололшвих часова 
прековременог рада, односно дежурства. Одредбом става 5. истог члана овог 
Закона, одређено је да време које запослени у току приправности проведе у 
обављању послова по позиву послодавца се сматра се радним временом, односно 
часови који се проведу у обављању послова се с-матрају часовима дежурства.

7. Послови у области радиолошке дијагностике. уколико се одвијају као стални рад у 
зоии јонизујућег зрачења, подлежу скраћењу од 30 сати недељно сагласно 
одредбама члана 38. став 2. тачка 1. Такође, одредбама истог члана и става у тачки
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3. предвиђено је скраћено радно време од 36 сати за стални рад у лабораторијама са 
заразним, корозивним и токсичним материјалима, односно на узимању и давњу 
крви и деривата крви.

8. Постојећом Одлуком о радном времену предвиђеио је радно време за делатност 
радиологије у двосмепском раду, и то од: 700 до 13°° часова и од 1300 до 1900 часова, 
са првом радном суботом у месецу. Самим оваквим расноредом се за ту једну

ТГЈ *
радну суботу дефинише прековремени рад од 1' часова педељно, преко лимита од 
30 ирописаних часова, што је у супротности са чланом 53. став 4. Закона о раду 
("Службени гласник РС" бр. 24/2005, 61/2005, 54/2009, 32/2013 и 75/2014) као и 
Мишљењем Министарства рада и социјалне политике, бр. 011-00-376/2007 од
25.5.2007. године. Наведевом одредбом Закона о раду је прецизирано да: 
«...запосленом који ради на пословима на којима је уведено скраћсно радно време... 
не може да се одредн ирековремени рад на тим пословима, ако законом иијс 
друкчше одрећено. док се презентованим мишљењем Министарства рада и 
социјалне иолитике ближе прецизира, да у таквим делатностима ие треба да се 
уводи прековремени рад, јер се тиме не постиже сврха скраћивања редовног радног 
времена.

9. Постојећа Одлука о увођењу приправности у О.Т Општа болница Сурдулица у 
делатности радиологије, односно рендген кабииета није у сагласности са напред 
наведеном Одлуком о радиом времену јер дефинише рад за докторе медицине, 
специјалисте радиологије само у једној смени, и то: од 700 до 1330, што опет ствара 
више прековремених часова од прописаних 30 часова недељно. Такође, за рендген 
техничаре предвиђен је двосменски рад, што је у сагласности са Одлуком о радном 
времену из тачке 7. овог мишљења, али дефинисаним радним временом од 700 до 
1330, односно од 1300 до 1930 поново настаје вшпак прековремених сати у односу на 
30 прописаних недељно.

10. Истовремено, обе одлуке су мањкаве у регулисању рада недељом, али и суботом, за 
оба профила кадра у радиолошкој дијагностици и захтевају међусобно 
усклађиваље, односно њихово уподобљаваље напред наведеним прописима.

11. Одлуком о увођељу приправности је, за докторе медицине специјалисте 
радиологије, уведена приправност после прве смене, од 1330 до 700 часова иаредног 
дана, што чини укупно 17 часова и 30 минута, што је изнад прописаног лимита од 
16 часова за радни дан, из тачке 3. овог мишљења, иако је и самом Одлуком о 
радном времену ове здравствене установе, дефинисан двосменски рад тимова 
радиолошке дијагностике.

12. Прописаним нормативима кадра за ову здравствену установу су предвиђена 2 
специјалиста радиологије за обављање рендген дијагностике, колико тренутно и 
ради, а додатно је предвиђен још један за ЦТ дијагностику. Према наведеном, 
свакако постоје услови за двосменски рад овог профила кадра са 2 постојећа 
специјалиста радиологије, а у једној смени само у време годишњих одмора. до
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доласка са специјализадије још јсдног специјалисте радиолога, што све треба 
дефинисати новим, међусобно усклађеним одлукама.

13. Примеиом прописаних норматива за радиолошке техиичарс у Општој болници 
Сурдулнца, у вези обављања радиолошке дијагнос-тике је дефшшсано да 5 
запослених овог профила представља довољан кадар за покривање радиолошкс 
дијагностике (без ЦТ дијагностике).

14. По питан,у увођења приправиости за специјалите радиологе, треба иајпре имати у 
виду да се приправност, према одредбама закона, уводи због потреба сталне 
доступности одређеног профила кадра, а ради пружања хитне медицинске гтмоћи 
у здравственој установи. С тим у вези. опште болнице су, по природи своје 
делатности, намењене углавном краткотрајној хоспитализадији и збриљавању 
акутних обољења, стања и повреда иа одређеној територији, те њихова делатност 
треба да буде прилагођена захтевима за континуираним пружањем хитне, односио 
ургентне медицинске помоћи, на секундарном нивоу и не сме да последично 
условљава нерационално повећање трошкова рада.

15.Према члану 35. Уредбе о плаиу мреже здравствених установа (Сл. гласник РС 
бр. 42/06, 119/07, 84/08, 71/09, 85/09, 24/10, 6/12, 37/12) хитна медицинска помоћ у 
оквиру болничке делатности се обезбеђује преко стручних тимова пријемно- 
ургентног одељења општих болница и пријемом на болнички третман. Такође је 
овим чланом уређено да болничке установе, које не могу адекватно да збрину 
оболеле и повређене, су дужне да обезбеде санитетски превоз и одговарајућу 
стручну помоћ у току транспорта до одговарајуће болничке установе.

16. Према одредбама члана 19. став 1. тачка 12. Правилника о ближим условима за 
обављање здравствене делатности у здравственим установама и другим облицима 
здравствене службе су. сагласно члану 35. Уредбе из претходне тачке, прописапн 
услови и састав стручних тимова за сменски рад општих болница у одељењима за 
пријем и збрињавање хитних стања, а који поред осталог предвиђа као члаиове 
тимова, по једног лабораторијског техничара и радиолошког техничара - у свакој 
смени. Аналогном применом ових одредби на ниво Опште болнице Сурдулица, 
произилази да је неопходно да се обезбеди континуитет у раду наведених профила 
кроз временски период од 0 до 24 часа сваког дана, али не и доктора медицине, 
специјалиста радиологије, односно доктора медицине специјалсита клиничке 
биохемије у лабораторијској дијагностици.

17. Полазећи од свега иаведеног, а у смислу рационалне организације пружања 
радиолошке дијагностике у континуитету, неопходно је да се наведене две одлуке 
ревидирају и да се у оквиру расположивих 30 сати недељно рад организује за 
докторе специјалисте радиологије, на следећи начин: I смена од 700 до 1230, П смена 
од 12 °до 1800, стим што је свака друга суботарадна.
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18. За расположиве радиолошке техничаре неопходно је да се организује сменски рад у 
континуитету. ио следећој шеми: I смена од 700 до 1230 2 дана, II смема од 1230 до 
1800 2 сЈапа, III смена од 1800 до 2400 2 дана, а затим слободан 2 дана. Радиолошки 
техничар из III смеие треба да буде приправан од О00 до 700 ради збрињавања 
хитних стања.

19. Сагласно свим напред наведешш прописима, а сходно члану 40. став 1. ПКУ, у 
случају да је неоиходно пружање хитне медицииске помоћи радиолошки техничар 
из III смене је дужаи да се одазове позиву. јер су се стекли законом прописани 
услови за прековремени рад оваквог профила кадра, који има право иа увсћану 
зараду сходно закону, ирема истоветном Мишљењу Министарства рада и социјалне 
политике. бр. 011-00-376/2007, стим што се сати ироведени у приправности и 
ирековременог рада међусобно искључују.

20. У смислу рационадне организације пружања клиничко-биохемијске лабораторијске 
дијагностикс у коитинуитсту, такође је неоиходно да се наведене две одлуке 
ревидирају и да се у оквиру расположивих 36 сати недељно рад организује за 
постојеће докторе специјалисте клиничке биохемије (2) и лабораторијске техничаре 
(11), по правилу, кроз двосменски рад на следећи иачин: I смена од 700 до 13'°, II 
смена од 1330 до 20°°, стим што је свака друга субота радна.

21. За рад у континуитету на обезбеђивању хитне лабораторијске дијагностике, 
неопходан је сменски рад одговарајућег броја лабораторијских техничара од 
постојећих. по следећој шеми: дневна смена од 700 до 1900, слободан 24 часа, ноћна 
смена од 1900 до 700 , слободан 72 часа.

22. У области трансфузиологије, сагласно одредбама Закона о трансфузиолошкој 
делатности (,,Сл. Гласник „ бр. 72/2009) и пратећим прописима за његову примеиу 
дефинисане су обавезе ове делатности, поред осталог и за адекватно чување, 
уирављање и дистрибуцију крви и компонената крви корисницима у болничкој 
делатности. За дистрибуцију, снабдевање и издавање крви и компонената крви је 
неопходно да се обезбеди коитинуитет услед хитних и ургентних потреба 
болесиика који се третирају на секундарном нивоу. Стим у вези, за поступак 
дистрибуције, снабдевања и издавања крви и компонената крви, на захтеве осталих 
делатности којима су оне неопходне на секундарном нивоу, није потребан 
ангажман доктора медицине специјалиста трансфузиологије, те стога није 
неопходно увођење приправности за овај профил кадра. У току 24 часа дневно, 
неопходно је да се обезбеђује ангажман медицииских техничара ради правовремене 
и адекватне дистрибуције, снабдевања и издавања крви и компоиената крви.

23. Пошто Општа болница Сурдулица има довољно кадра за дефинисани обим 
послова у трансфузиолошкој делатности сагласно прописаним нормативима (2 
доктора медицине специјалсита трансфузиологије и 4 медицинска техничара)
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радно време, односно контииуитет у раду треба органнзовати у оквиру 36 часова 
недсљно на следећи начин: I смеиа од 7 0 до 1330 часова, II смена од ЗЗ30 до 20°° 
стим што је свака друга субота радна. Од 20°° до 700 радиим даном и суботом трсба 
да се уведе прилравност за 1 техничара.

24. У смислу претходие тачке, а у циљу усклађивања са позитивним прописима и 
принципима рациоиалности, односно ефикасности рада и пословаи>а Здравствсног 
центра С-урдулица, иотребно је редефинисање радног времеиа, његовог 
искоришћеља и начина рада у ОЈ Општа болница Сурдулиац, а што захтева и 
измене како наведенс Одлуке о увођен>у прииравности, тако и Одлуке о радном 
времену.

У Врању,
дана: 03. 09 2015. године

Џ&*:,

ЈБЕН>Б ИЗРАДИО:

'дрЈо ̂ ндС^ОЈанови^ 
спец. соц./медицине
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Здра&ствени деитар Сурдулнца 
Уло Сриских Владара 111 
Тел.фах. 017/815-300,815-182

РФЗО Филијала Врање 
Синиша ВеЈБКовиЗз

ОБРАЗЛОЖЕЊЕ

На захтев контроле РФЗО Врање дајемо образложење за утрошак лекова и 
санитетског материјала у периоду 01.01-30.06.2015.год.

Филијала Врање је  укупно пренела 1.731.685,79 и то за:
- лекове и санитетски у Примарној и Стоматолошкој 33 у укупном износу 

од 358.603,12 дин.
- лекове и санитетски у Секундарној 33 у укупном износу од 1.373.082,67 дин.

ЗЦ Сурдулица је  у наведеном периоду за ове намене утрошио укупно 846.946,80. 
остала средства у изиосу од 884.738,99.дин су потрошена кроз принудну наплату која је 
извршена са буџетског подрачуиа.

Руководилац економ,- финанс. сектора 
Здравственог центра Сурдулица 

Драган Станковић, дипл.ецц



Здраветвени немтар Сурдулица 
Ујк Срнекш: Владара 111 
Тел.фвх. 017/8!5-300,815-182 
Жор. М&НШ661--05

дш ум , « ' Ј А , ( Ј

РФЗО Филијала Врање 
Синкша Вељковић

ОБРАЗЛОЖЕЊЕ

На захтев контроле РФЗО Врање дајемо следеће образложење за исказане 
Авансе до Коначном обрачуиу за 2014,год„ за Примариу, Секундарну, Стоматолошку
зз.

Коначнк обрачун 20] 4.год је био урађек 13.02.2015,год и до тог момента су 
средства која су се налазила на стању 31.] 2 .2014.год. била ишлаћена са рачуна, за исте 
намене за. које је РФЗО исказао Авансе ЗЦ Сурдулици по Конзчком обрачуну за 
2014.год.

31Д Сур;:{улица ће до краја текуће годкне надокиадити из сопствених средстава 
износе Аванса исказаним у наведеном Коначном обрачуну.

Здравственог цеитра Сурдулица 
Директор 

Др Драган Китановић, недијатар
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0ВРА 5Ј10Ж ЕЊ Б

Прнликом конхроле РФЗО филнјала Врање у ЗЦ Сурлулида устаиовљеио 
је т  шнештала фкнаесијс.ког књиговодства да је кабављено лешва и санитетског 
материјала у вредности' од 13,770,28 ј ,99.дик. за првих шест месени 2015.год.

Увидом у мз.теријалн'0  књиговодетво устанопљеко је да је улаз лекова и 
сб.{-ите? :ског ?.4атереријал.а у магацин бодиичке аиотеке у истом'пери.оду био у 
вредноеш од   ̂2,794.192.89.дин.

Разлика у вредносш од 97бХ)89Д0.год је кастала због тога што су неки 
рагу/ни из 'Јрвин шест меседи књижени у материјално књкговодство после 
3(к06.201.5.гел.

уководилац економ.- финанс. сектора 
Здравственог центра Сурдулица 
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2с1га\'51уеп1 сел1аг бигдиПса 
ЗгрбкГћ \'71ас1ага 111. $игс1иНса
Вг,________ __________
Оашт: '7јО('С'‘

КЕРИВИСК! г.АУОБ 2А 2ВКАУ8ТУЕНО 08101ЈКАКЈЕ 
РШ.1ЈА1.А 2А РСШЈбКГ ОККШ УКАКЈЕ

2а Оези РШроуЕс

РШ ЗМ Е Т : ОорЈб.

2ђое ђ1окаде В иЈге^ког росЈгасиаа Хдг.ау&уепој* ееШта бигсЗиИса 840-4 32661-05 
ро1геђпо је  <1а паш бгесЈбГУа га Јбр1аШ риШЈћ 1:гозкоуа. јиђЈ1агп1Н паетасЈа, о1ргетшп.а га осНагак и 
репгци ј пакпа<1е га 1п\'аНс1е гасЈа ргепобие да ксјуојет ђисИе^У гасшг 840-200476! -39 с1о с1а!је§. 

2аН\'а1јијето па гагитеуапји.
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РФЗО Филијала Врање 
Синиша Вељковић

Предмет: Образложење ч ^ ^ ^ , ,п , . .;,
    и. .1 ■-{, \Ј "^  Ј  ’у ;'а /* уу

Дана 12.03.2015.год РФЗО филијала Врање је уплатшта на име Отпремнине за 
одлазак у пензију радницс Јанковић Љиљане ( Примарна зз ) износ од 172.949,33.дш , 
ка буџетски подрачун ЗЦ Сурдулица 840-432661-05. Извод бр16.

Фштијалз Врање је уплатила овај износ ка поменути подрачун и ако је стајало 
Обавепп ење ЗЦ Сурдулица да се поменута средства изричито уплате на издвојени 
рачун 840-2004761-39, јер је редовни буџетски подрачун био у блокади.

Званично образложење од филијале Врање о овој трансакцији није дошло.

С поштовањем

Руко-вод,11лац сконом,- финанс. сектора 
у;С:> Здра^дт;веног центра Сурдулица 

атМ\Станковић, дипл.ецц
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2<Јга\,51л,еш сеп1аг 5иг<ЈиНса 
бгрЕкјћ У1аЉга 111, 8игс1иНса 
Вг.
ВаШт: М-о1 2-о/

КЕРШ1ЛСК12АУ00 2А гОКАУбТУЕКО 081С1ЖАКЈЕ 
РЊ1ЈАЕА 2А РСШЈбКЈ ОКШО УКАК.1Е

V К А КЈ Е

РЈКЕКТОКи

РКЕОМЕТ: Оорјз

ОБауеб^ауато Уаз о ргоМегшта кој1 паз!аји ко<1 ргепока кгес1$1а\'а га ЈиђПате па§гас1е, 
Ргеуога \ 0{ргетп1пе га оШагак и регшји. о<3 зћ-апе РШја1е Угапје, МгаузЈуепот сеп{ги 
бипЗиШса и шотепШ ћ1окасЈе Вис1ге1бкод гасипа 2С ЗигсЗиПса 840-432661-05, (:ј. и тотепШ  кас!а 
јс 2С ЗипЗиПса игсдпо ођауезпо РШја1и Угапје о ро§1ојапји ђ!окас1е ј о ро!геђ! ргепоза ић 
бгес!з1а\а па ксЈуојепЈ гасип, а РШја1а Угапје је иргкоз ођауе^епји ргеповПа 8ге4 $(.уа па Висјге з̂кг 
гасип 1 Ите опето^исПа јгттуапје ођауега ро 1 1 т  озпоуата 2ароз1еп1т а  и 2дгаУ8(л’епот сеп1ги 
биг^иНса, и б1е<1 ес1 т  51ибајеУ1та:

1гуос1ђгој 182 ос! 13.11.2013.
- ЈиђЛате па̂ гасЗе Р п тата  22 ........
- ЈиђПате па г̂асЈе бекипс1ата22....

111.769,33 
166.688,66

Тгуодђгој 186 ос! 29.11.2013.
- №кпас!а 1гоб.ргеуога и Рптатој 2 2 ......
- МакпасЈа 1гоб.ргеУога и бекипдатој 22 ...
- Иакпада (гоз.ргеуоха и 5кота1о1обкој 22

71.177.00
93.901.00 

9.010,00

Ггуоа ђгој 13 ос! 24.02.2014.
- ЈиђПате па§гас1е Р п тата  22......
- ЈиђПате па§гас1е 8екипс1агпа 22...

195.028,78
83.301,89

Јетос! ђгој 16 ос! 12.03.2015.
- 01ргетшпа га осПагак и регшји Р п тата  22  ....

1ЈК1ЈРШ РООКЕбКО РКЕИЕТО

172.949,33

903.825,99

ШКЕКТОК.
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| Х1ЕО - КАС1ЈМ
ВТАМЈЕ 1ЧА ОАК 
31.12.2014.

8ТАМЈЕ КА  О А ^ 
30.06.2015.

840-432661-05 \ /  

Вис(2е18к1 гасип

11
| 444.463,70 0

840-432667-84 \ /  
Роскабип - зор81уепа
зге(јк1уа

1.447.651,26
1
1

0

840-2004761-39 
Р1а1е, огргетп 1п е Ј иђИагпе 
пе|?.гасЗе,ргеУ02

0 2.237,40

840-1840761-55 у (  

РогосШјзко Г ђокргеко 30(1
12.966Д 8 ] .007,70

В1.АСАЈКЕ 8ТАНТЕ КА 13АК 
31.12.2014.

8ТАК1Е КА О А ^ 
30.06.2015

121311
С1ач’1ла М а^ајпа 1

33.085,00 39.119,00

1213110 
В1а§ајпа хиђпо

48.163,00 466.438,00

ОђгагЈогепје

Ма ћиЈгезкот гасипи ћг.840“432661-05 з1апје па с!ап 31.12.2014.§ос1. је
444.463,70 с11п. 8ге<јз1уа зи ов1а1а ос1 ргепе1)ћ 8гес1з1:а\'а га 1екоуе -  244.463,70 1 
бгескшуа ‘т . 8ап11е1кк1 та1егјја! 200.000,00 Шп.

ОђгагЈогелје с!ао:
: К|ј1со\'осН1ас еко.Ип.аектга 

еап Су^нзко\ас, (Ирј.ессг
гГаБе1ехаа(111а:

■: !1^ај11ј‘е1а С\'е1ко\’1с., кпј 1цо\7ос1а
(1

Оаатг,
1 1.08.2015.


